PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : dr. | KOMANG ADI SUJENDRA,Sp.PD

Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan Prov. Sulawesi Tengah

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama  : Dra NOVALINA, MM
Jabatan : Pjs. Gubernur Sulawesi Tengah
Selaku atasan lansung PIHAK PERTAMA selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji :
1. Mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka,

[

mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami;

Berkomitmen mewujudkan target kinerja dengan melakukan percepatan realisasi fisik dan
keuangan perangkat daerah sesuai target yang telah dietapkan dalam Sistem Elektronik
Monitoring Evaluasi Pengendalian dan Pelaporan Pembangunan (e-MEP).

PIHAK KEDUA akan melakuakan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil Tindakan yang diperluhkan dalam
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, 11 Novem@eer 2024

_~—PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Pjs/GUBERNUR SULAWESI TENGAH » VAS

3, \! >

e T s dr. 1 KOMANG ADI SUJENDRA Sp.PD
NIP. 19650325 199003 1014




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
DINAS KESEHATAN PROVINSI SULAWESI TENGAH

No | Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan | Indikator Kinerja |  Target
1) @) I G) ()
1. | Meningkatnya Kualitas Usia Harapan 71
Kesehatan Masyarakat Hidup
Program Anggaran (Rp) Keterangan
No
Program penunjang urusan
l pemerintahan daerah provinsi 176,522,460,773 GLBD
Program pemenuhan upaya keschatan
2 | perorangan dan upaya kesehatan 56,963.505,152 APBD.P
| masyarakat b i
3 Program per_xingkatan kapasitas sumber 706,049,100 APBD.P
dayii manusia kes_ehatan 3R
4 Program sediaan farmasi, qlat 954,909,850 APBD.P
kesehatan dan makanan minuman
Program pemberdayaan masyarakat :
5 e ot 920,046,555 APBD.P
JUMLAH 236,066,971,430
Palu, 1 NOVEMGBER 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Pjs. GUBERNUR-SULAWESI TENGAH KEPALA DINAS KESEHATAN
7 B SN PROVINSI S| TENGAH
_\. S ’/’ ; =
‘Dra- NOVALINA, MM dr. | KOMANG ADI SUJENDRA,Sp.PD

NIP. 19650325 199003 1 014



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . dr. | KOMANG ADI SUJENDRA,Sp.PD

Jabatan . Kepala Dinas Kesehatan Prov. Sulawesi Tengah

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dra. NOVALINA, MM
Jabatan : Pjs. Gubernur Sulawesi Tengah
Selaku atasan lansung PIHAK PERTAMA selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji :

I. Mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka,
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami;

2. Berkomitmen mewujudkan target kinerja dengan melakukan percepatan realisasi fisik dan
keuangan perangkat daerah sesuai target yang telah dietapkan dalam Sistem Elektronik
Monitoring Evaluasi Pengendalian dan Pelaporan Pembangunan (e-MEP).

PIHAK KEDUA akan melakuakan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kineja dan perjanjian ini dan mengambil Tindakan yang diperluhkan dalam

pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, 11 NovemGeR 2024

~—PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
\/UBERNUR SULAWESI TENGAH .‘ AS

dr. ] KOMANG ADI SUJENDRA,Sp.PD
NIP. 19650325 199003 1 014

Dra. NOVALINA, MM



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
DINAS KESEHATAN PROVINSI SULAWESI TENGAH

~ ""Dra. NOVALINA, MM

i o s - TS
No | Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan | Tndikator Kinerja Target
(1 (2) G) (4)

1. | Meningkatnya Kualitas Usia Harapan 71
Kesehatan Masyarakat Hidup
Program Anggaran (Rp) Keterangan
No
Program penunjang urusan
] pemerintahan daerah provinsi 176,522,460,773 Fold
Program pemenuhan upaya kesehatan
2 | perorangan dan upaya kesehatan 56.963.505.152 APBD P
masyarakat iR T LR e A A IR N
3 Program pepingkatan kapasitas sumber 706,049,100 APBD P
daya manusia kesehatan
4 Program sediaan farmasi, :_ﬂat 954,909,850 APBD P
kesehatan dan makanan minuman
5 (e peIberta v inasyakat 920,046,555 APBD.P
bidang kesehatan
JUMLAH 236,066,971,430
Palu, " NOVEMGBER 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Pjs. GU/,E;BNE},R\\SULAWESI TENGAH KEPALA DINAS KESEHATAN
/: \/-\}\ PROVINSI
151/ A ‘\"{:\ \i %
& . Y: \1 \

dr. | KOMANG ADI SUJENDRA,Sp.PD
NIP. 19650325 199003 1 014




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : dr. | KOMANG ADI SUJENDRA Sp.PD

Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan Prov. Sulawesi Tengah

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dra. NOVALINA, MM
Jabatan : Pjs. Gubernur Sulawesi Tengah
Selaku atasan lansung PIHAK PERTAMA selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjan;: :

1. Mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka,
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami;

2. Berkomitmen mewujudkan target kinerja dengan melakukan percepatan realisasi fisik dan
keuangan perangkat dacrah sesuai target yang telah dietapkan dalam Sistem Elektronik
Monitoring Evaluasi Pengendalian dan Pelaporan Pembangunan (e-MEP).

PIHAK KEDUA akan melakuakan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil Tindakan yang diperluhkan dalam
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, 11 Novem@er 2024

-~~~ PIHAK KEDUA
Pjs/GUBERNUR SULAWESI TENGAH

W’f"%
Dra. N V dr. Il KOMANG ADI SUJENDRA,Sp.PD
B YA LINA, MM NIP. 19650325 199003 1 014

PIHAK PERTAMA




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
DINAS KESEHATAN PROVINSI SULAWESI TENGAH

| No | Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan | Tndikator Kinerja Target
(D) 2) 3) “4)
1. | Meningkatnya Kualitas Usia Harapan 71
Kesehatan Masyarakat Hidup
Program Anggaran (Rp) Keterangan
No
Program penunjang urusan :
! pemerintahan daerah provinsi 176,522,460,773 LIRS
Program pemenuhan upaya kesehatan
2 | perorangan dan upaya kesehatan APBD.P
masyarakat it ?%2673’505’}% B
Program peningkatan kapasitas sumber
) daya manusia kesehatan GLELILY ARBD.E
Program sediaan farmasi, alat
4 kesehatan dan makanan minuman ot 20 RS0 AIFHIDLE
Program pemberdayaan masyarakat
5 bidang kesehatan 920,046,555 APBD.P
JUMLAH 236,066,971,430
Palu, 1 NOVEMGBER 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Pjs. GUBERNUR-SULAWESI TENGAH KEPALA DINAS KESEHATAN
7 B PROVINSI S| TENGAH

\.

Dra. NOVALINA, MM

dr. | KOMANG ADI SUJENDRA,Sp.PD
NIP. 19650325 199003 1 014




PEMERINTAH DAERAH PROVINSI SULAWESI TENGAH
DINAS KESEHATAN

Jalan R.A.Kartini No. 11 Telp. (0451) 421070,421170,421028 Faksimili (0451) 421170 Palu

94111
e e o e o o e

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Wayan Apriani, SKM,M.Epid

Jabatan : Sekretaris Dinas Kesehatan Prov. Sulawesi Tengah
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : dr.  Komang Adi Sujendra,Sp.PD

Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan Prov. Sulawesi Tengah

Selaku atasan lansung PIHAK PERTAMA selanjutnya disebut PIHAK KEDUA
PIHAK PERTAMA berjanji :

1. Mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka,
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami;

2. Berkomitmen mewujudkan target kinerja dengan melakukan percepatan realisasi fisik dan
keuangan perangkat daerah sesuai target yang telah dietapkan dalam Sistem Elektronik
Monitoring Evaluasi Pengendalian dan Pelaporan Pembangunan (e-MEP).

PIHAK KEDUA akan melakuakan supervise yang diperluhkanserta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil Tindakan yang diperluhkan dalam
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS KESEHATAN SEKRETARIS DINAS KESEHATAN
PROV. SULAWESI TENGAH PROV. SULAWESI TENGAH
dr. | Komang Adi Sujendra,Sp.PD Wayan Apriani, SKM,M.Epid
NIP. 19650325 199003 1 014 NIP. 19700417 199312 2 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

UNIT KINERJA
No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya Tata Kelola Nilai RB General Dinas Kesehatan 80 poin
Reformasi Birokrasi General Provinsi Sulawesi Tengah P
o | TerwujudnyapenerapanSPBE | |\ rev cpgr PERANGKAT DAERAH | 3 Indeks Poin
Perangkat Daerah
3 Men}ngkatnya kualitas pelayanan | INDEKS PELAYANAN PUBLIK (IPP) 3 Indaks Poiii
publik perangkat daerah PERANGKAT DAERAH
Meningkatnya pengawasan
4 kearsipgan inZerzal gerangkat SINGKATDIGRALISASIARSIE 75%
PERANGKAT DAERAH
daerah
MeningiGnya penyelesalan TLHP BPK DAN APIP PERANGKAT
5 | Tindaklanjut Hasil Pemerikaan DAERAH 80%
(TLHP)
Meningkatnya Kualitas Persentase Pemenuhan Laporan
6 | Pengelolaan Barang Milik Daerah | Pengelolaan Barang Milik Daerah 100%
Tepat Waktu Sesuai Ketentuan
Meningkatnya kualitas reformasi | Indeks Reformasi Hukum Perangkat :
7 80 poin
hukum perangkat daerah Daerah
Meningkatnya Profesionalitas 60 Indeks
8 ASN IP ASN Perangkat Daerah Poin
Meningkatnya pemanfaatan
5 layanan pengadaan barang & Jasa | INDEKS TATA KELOLA PBJ 80 Indeks
secara elektronik Perangkat PERANGKAT DAERAH Poin
Daerah
Meningkatnya Kualitas dan Persentase Pemenuhan Kebutuhan
10 Kuantitas Barang Milik Daerah Barang Milik Daerah Dinas 100%
Dinas Kesehatan Provinsi Kesehatan Provinsi Sulawesi
Sulawesi Tengah Tengah
Meningkatnya Kualitas dan Persentase Pemenuhan Kebutuhan
11 Kuantitas Barang Milik Daerah Barang Milik Daerah Dinas 100%
Dinas Kesehatan Provinsi Kesehatan Provinsi Sulawesi
Sulawesi Tengah Tengah
Meningkatnya Kualitas e
12 | Pengelolaan Barang dan Aset g’;r:e: taasne A;s et'f:lar:aB)arang Mk 100%
Milik Daerah Syshp et
Meningkatnya Kualitas
13 | Perencanaan dan Pelaporan Nilai SAKIP Perangkat Daerah 80
Dinas Kesehatan

Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

/

KEPALA DINAS KESEHATAN
PROV. SULAWESI TENGAH

Dr. | Komang Adi Sujendra,Sp.PD
NIP. 19650325 199003 1 014

Dipindai dengan CamScanner

Meningkatnya Kualitas Layanan .
14 .
SPM Bidang Kesehatan Capaian SPM bidang Kesehatan 100%
’ : Persentase Pemenuhan Laporan
Meningkatnya Kualitas Laporan Peliiifian 2 [naikator SPMp
15 | Pemenuhan Pelayanan SPM (KLB Kesshatan (KLB dafi Bencana) 100%
dan Bencana) Provinsi Sasual Kotertiai
: . Persentase Pemenuhan Laporan
Menlngiat Kualits Laporaa Pelayanan 12 Indikator SPISI
16 | Pemenuhan SPM 12 Indikator Kesehatan Kab/Kota Sesuai 100%
(Kab/Kota) Ketentuan
Program Anggaran Keterangan
Program Penunjang 175.488.284.287 APBD
Urusan Pemerintah
Palu, Januari 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

SEKRETARIS DINAS KESEHATAN
PROV. SULAWESI TENGAH

Wayan Apriani, SKM,M.Epid
NIP. 19700417 199312 2 001



https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI TENGAH
DINAS KESEHATAN DAERAH

JI. R.A Kartini Nomor 11 Telp. (0451) 421070; 454646 Faksimili (0451) 454646
PALU 94111

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, Kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Anton S. Lapanca,S.Sos

Jabatan : Kepala Sub Bagian Kepegawaian dan Umum

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Wayan Apriani, SKM,M.Epid
Jabatan : Sekretaris Dinas Kesehatan Prov. Sulawesi Tengah

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA selanjutnya disebut PIHAK KEDUA
PIHAK PERTAMA berjaniji :

1. Mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka, mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami;
Berkomitmen mewujudkan target kinerja dengan melakukan percepatan realisasi fisik dan keuangan
perangkat daerah sesuai target yang telah dietapkan dalam Sistem Elektronik Monitoring Evaluasi
Pengendalian dan Pelaporan Pembangunan (e-MEP).

N

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil Tindakan yang diperlukan dalam pemberian
penghargaan dan sanksi.

Palu, 01 Februari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Kepala Sub Bagi egawaian dan Umum Sekretaris Prov. Sulawesi Tengah

Wayan Apriani, SKM,M.Epid Anton S. Lapanca,S.Sos
* 19700417 199312 2 001 19660801 199203 1 012

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

UNIT KINERJA
No | Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (a)
1 | Tersedianya Aplikasi Surat Menyurat berbasis Jumlah Aplikasi Surat 1 Aplikasi
Elektronik Menyurat yang tersedia
2 | Tersimpannya data perangkat daerah di Jumlah Dokumen Data yang 1
pusat data pemerintah Daerah tersimpan di Pusat Data Dokumen
Pemerintah Daerah
3 | Tersedianya akses internet yang berkualitas Jumlah Bidang yang dilayani 5 Bidang
yang disediakan Dinas Kominfo dalam Penyediaan Internet
yang berkualitas
4 | Terlayaninya Permohonan Informasi Publik Jumlah Pelayanan Informasi 4 Laporan
(PPID) publik
S | Tindak Lanjut Pengaduan Melalui SPAN Jumlah Aduan yang 4 Aduan
LAPOR ditindaklanjuti
6 | Diterbitkannya Publikasi melalui media sosial (Jumlah Publikasi yang di 36
terbitkan di media sosial) publikasi
7 | Terpenuhinya Layanan Publik dan Layanan (Jumlah Pusat Layanan 1 Layanan
Command Center Command Center)1
8 | Tersedianya Jasa Pelayanan Listrik, Telepon, (Jumlah unit kerja yang 5 Unit
Internet dan Air terlayani jasa pelayanan listrik,
telepon, Internet dan air)
9 | Tersedianya Jasa Keamanan dan Kebersihan (Jumlah unit kerja yang S Unit
Kantor terlayani jasa keamanan dan
kebersihan kantor)
10 | Terlayaninya Penatausahaan Arsip dan (Jumlah Bidang yang dilayani S Bidang
Perpustakaan di Lingkungan Dinas Kesehatan dalam Penatausahaan Arsip)
11 | Tersedianya Tempat Penyimpanan Arsip Jumlah Gedung Penyimpanan 1 Gedung
sesuai standar Arsip sesuai standar
12 | Tersedianya Media Perangkat Elektronik Jumlah Media Perangkat 3 Media
Penyimpanan Arsip Elektronik Penyimpanan Arsip
13 | Terdistribusinya Gaji dan Tunjangan ASN (Jumlah pegawai yang 280
terdistribusi gaji dan Pegawai
tunjangannya) Orang
14 | Terpenuhinya kewajiban pembayaran Persentase SPM yang berhasil 100%
kegiatan di Dinas Kesehatan menjadi SP2D) 100 Persentase
15 | Tersusunya Laporan Keuangan sesuai Standar (Jumlah Dokumen Laporan 2
Keuangan) Dokumen
16 | Tersusunnya Rancangan regulasi di Bidang Jumlah Rancangan Regulasi 3
Kesehatan bidang kesehatan yang di Rancangan
fasilitasi)
17 | Terlayaninya Pegawai dalam Konsultasi dan Persentase Pendampingan 100%
Pendampingan Hukum Kasus Hukum
18 | Terpenuhinya Pakaian Dinas ASN dan (Persentase Pemenuhan 100%
Atributnya di Lingkungan Dinkes Prov.Sulteng Pakaian Dinas ASN dan
Atributnya)
19 | Terpenuhinya Pengadaan Barang/Jasa Jumlah Pengadaan Barang/Jasa 80%
melalui Elektronik melalui Elektronik
20 | Terpenuhinya Komitmen Belanja PDN dan Persentase Komitmen Belanja 25%
Nilai TKDN PDN dan Nilai TKDN dalam
Aplikasi Perindagkop
21 | Tersedianya Peralatan dan Perlengkapan (Jumlah Peralatan dan 10 Unit
Kantor Perlengkapan Kantor yang
disediakan)
22 | Tersedianya Jasa Pelayanan Listrik, Telepon, (Jumlah unit kerja yang 5 Unit
Internet dan Air terlayani jasa pelayanan listrik,
telepon, Internet dan air)
23 | Tersedianya Jasa Keamanan dan Kebersihan (Jumlah unit kerja yang 5 Unit
Kantor terlayani jasa keamanan dan
kebersihan kantor)
24 | Terbitnya Publikasi melalui media sosial Jumliah Publikasi yang di 1
L terbitkan di media sosial)

Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

/

No Sub Kegiatan Anggaran (Rp) | Keterangan
1. | Pendataan dan Pengolahan Administrasi
Kepegawaian 121,461,000 APBD
2 Bimbingan Teknis Implementasi APBD
* | Peraturan Perundang-Undangan 120,143,000

Palu, 01 Februari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Sekretaris . Sulawesi Tengah Kepala Sub Bagian Kepegawaian dan Umum

Wayan Apriani, SKM,M.Epid Anton A. Lapanca,S.Sos
19700417 199312 2 001 19660801 199203 1 012

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI TENGAH
DINAS KESEHATAN DAERAH

JI. R.A Kartini Nomor 11 Telp. (0451) 421070; 454646 Faksimili (0451) 454646
PALU 94111

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, Kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Nurlia Lahay,SKM
Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Wayan Apriani, SKM,M.Epid
Jabatan : Sekretaris Dinas Kesehatan Prov. Sulawesi Tengah

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA selanjutnya disebut PIHAK KEDUA
PIHAK PERTAMA berjaniji :

1. Mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka, mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami;

2. Berkomitmen mewujudkan target kinerja dengan melakukan percepatan realisasi fisik dan keuangan
perangkat daerah sesuai target yang telah dietapkan dalam Sistem Elektronik Monitoring Evaluasi
Pengendalian dan Pelaporan Pembangunan (e-MEP).

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil Tindakan yang diperlukan dalam pemberian
penghargaan dan sanksi.

Palu, 01 Februari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Sekretaris Dinas Kesehatan Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset
Provinsi Sulawesi Tengah

' <2
Wayan Apriani, SKM,M.Epid Nurlia Lahay,SKM
19700417 199312 2 001 19751117 200502 2 006

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
UNIT KINERJA

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

Terbayarkannya-Gaji dan Tunjangan | (Jumlah pegawai yang terbayarkan gaji

1 280 Pegawai
ASN Tepat Waktu dan tunjangannya) Orang 8

2 Terverifikasinya Dokumen (Persentase SPJ yang berhasil menjadi 100%

(]

Pertanggung Jawaban SPM) 100 Persentase
Tersusunya Laporan K

3 ataparanheuangan (Jumlah Dokumen Laporan Keuangan) 2 Dokumen
sesuai Standar

4 | Tersedianya administrasi keuangan | Persentase Dokumen 100%

5 | Tersedianya Laporan Penutupan Kas | Jumlah Laporan 12 Laporan

6 | Tersedianya Register Penutupan kas | Jumlah Laporan 12 Laporan
Tersedianya Laporan Bukti Kas

7 J h L 12 Laporan
Umum (Tunai dan Bank) umiahLaporan P

8 Tersedianya Laporan Panjar Jumiah Laporan 12 Laporan

9 | Tersedianya Laporan Pajak Jumlah Laporan 12 Laporan

10 | Tersedianya Laporan SPT Tahunan Jumlah Laporan 1 Laporan
Tersedi Dok

11 ersedianya Dokumen PeEngelolaa Jumlah Dokumen 36 Dokumen

SPT Masa

itindakLanjutnya Hasil
Ditin jutnya Hasi Persentasi Rekomendasi yang

12 | Rekomendasi Pemeriksaan BPKdan | .. ;s 100%
ditindaklanjuti

APIP
Tersusunnya Laporan Daftar Jumlah Laporan Daftar Kebutuhan

13 " e 2 Laporan
Kebutuhan Barang Milik Daerah Barang Milik Daerah

iy | Tersusunnyalaporan Jumlah Laporan Aset Teta 1Laporan
Penatausahaan Barang Milik Daerah P F

15 Tarsuspnayakapora Jumlah Laporan Barang Persediaan 1 Laporan

Penatausahaan Barang Milik Daerah
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No Sub Kegiatan Anggaran (Rp) | Keterangan

1. | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 121,461,000 APBD

5 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan 4,957,680,000 APBD

* | Tugas ASN
0

3. | Pelaksanaan Penatausahaan dan 220,639.75 APBD
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD

4. Koordinasi dan Penyusunan Laporan 111,795,500 APBD
Keuangan Akhir Tahun SKP

5. Pengelolaandan Penyiapan Bahan 96,775,650 APBD
Tanggapan Pemeriksaan

6. | Penyusunan Perencanaan Kebutuhan 76,544,800 APBD
Barang Milik Daerah SKPD
Penatausahaan Barang Milik Daerah 154,244,000 APBD

pada SKPD

PIHAK KEDUA
PEJABAT ESELON 3

Wayan Apriani, SKM,M.Epid
19700417 199312 2 001

Palu, 01 Februari 2024

PIHAK PERTAMA
PEJABAT ESELON 4

7

Nurlia Lahay,SKM
19751117 200502 2 006
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== PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI TENGAH
DINAS KESEHATAN

JL. RA KARTINI NO. 11 Telp (0451 ) 421170 — 422343 - 421070 FAKSIMILI (0451) 454646
PALU 94111

-

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH
DINAS KESEHATAN PROVINSI SULAWESI TENGAH
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Fransesca D. Rasubala, SKM, MAP
Jabatan : Kepala Bidang Keschatan Masyarakat,
Dinas Keschatan Prov. Sulawesi Tengah

Sclanjutnya discbut FHAK PERTAMA

Nama : dr. | Komang Adi Sujendra, Sp.PD
Jabatan : Kepala Dinas Keschatan Prov. Sulawesi Tengah

Seclaku atasan langsung PIHAK PERTAMA sclanjutnya discbut PITHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran petjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah scperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS KESEHATAN PROVINSI KEPALA BIDANG KESEHATAN
SULAWESI TENGAH MASYA T

dr. T Komang Adi Sujendra, Sp.PD Fransesca D. Rasubala, SKM, MAP
NIP. 19650325 199003 1 014 NIP. 19670216 199003 2 004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

UNIT KINERJA
No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja
Target
1. | Meningkatnya kualitas kesehatan Persentase kab/kota yang 7%
Keluarga menyelenggarakan pelayanan
kesehatan keluarga
2. | Menurunnya Prevalensi Balita Prevalensi Balita Stunting 26%
Stunting di Sulawesi Tengah
3. Meningkatnya Pemberdayaan Persentase Kabupaten/Kota dengan 53%
masyarakat dalam bidang Kesehatan | minimal 80% Posyandu Aktif.
Persentase Kabupaten/Kota yang 46%
menerapkan Kebijakan GERMAS
4. | Meningkatnya Kualitas Pelayanan Presentase Kabupaten/Kota yang 100%
Promosi Kesehatan melaksanakan Pelayanan Promosi
Kesehatan
5. | Meningkatnya Kualitas Pelayanan Persentase Kab/Kota yang 69%
kesehatan lingkungan melaksanakan program STBM
Persentase Desa yang melaksanakan 9,2%
Penggerakan SBS
6 | Meningkatnya Kualitas Pelayanan Persentase Kab/Kota yang 69%
kesehatan lingkungan melaksanakan program STBM
Persentase Desa yang melaksanakan 9.2%
Penggerakan SBS
7. | Meningkatnya Kualitas Pelayanan Persentase Kab/Kota yang 84%
kesehatan, Olahraga dan Haji melaksanakan program Kesehatan
Kerja, Olahraga dan Haji
APBD
NO PROGRAM ANGGARAN
i PROGRAM PEMENUHAN UPAYA KESEHATAN
PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN MASYARAKAT
1. | Kegiatan penyediaan layanan Kesehatan untuk UKP rujukan,
UKM dan UKM rujukan tingkat daerah provinsi
Pengelolaan pelayanan promosi Kesehatan Rp. 159.999.900
Pengelolaan pelayanan Kesehatan lingkungan Rp 240.000.000
Pengelolaan pelayanan Kesehatan kerja dan olahraga Rp 140.000.000
Pengelolaan pelayanan Kesehatan Haji Rp 120,000.000
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Pengelolaan pelayanan Kesehatan ibu dan anak Rp 395.671.490
Pengelolaan pelayanan Kesehatan usia produktif Rp. 239.999.790
Pengelolaan pelayanan Kesehatan usia lanjut Rp. 159.999.850
Pengelolaan pelayanan Kesehatan gizi masyarakat Rp. 686.939.150
Total Rp. 2.142.610.180

11| PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

1. | Kegiatan advokasi, pemberdayaan, kemitraan, peningkatan
peran serta masyarakat dan lintas sector tingkat daerah
provinsi
Peningkatan upaya advokasi Kesehatan, pemberdayaan,
penggalangan kemitraan, peran serta masyarakat dan lintas Rp 280.000.150
sector tingkat daerah provinsi

2. | Kegiatan pelaksanaan komunikasi informasi dan edukasi
(KIE) prilaku hidup bersih dan sehat dalam rangka promotive
preventif tingkat daerah provinsi
Penyelenggaraan promosi Kesehatan dan prilaku hidup Rp. 160.000.200
bersih dan sehat

3. | Kegiatan pengembangan dan pelaksanaan upaya Kesehatan

: e R .000.
bersumber daya masyarakat (UKBM) tingkat daerah provinsi P 160.000:900
Total Rp. 760.000.250
Anggaran (Rp)
No PROGRAM
APBN

PROGRAM KESEHATAN MASYARAKAT

1. | Seksi promosi Kesehatan Rp. 618.873.000

2. | Scksi Kesehatan lingkungan, Keschatan kerja dan olahraga
Program Kesehatan lingkungan Rp.502.775.000
Program Kesehatan kerja dan olahraga Rp.35.700.000
Program Keschatan haji Rp.38.050.000

3. | Seksi Kesehatan keluarga dan gizi
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Program gizi

Rp.616.031.000

Program Kesehatan ibu dan anak

Rp.245.267.000

Total

Rp. 2.056.696.000

PIHAK KEDUA

KEPALA DINAS KESEHATAN
PROVINSI SULAWESI TENGAH

dr. | Komang Adi Sujendra
NIP. 19650325 199003 1 014

Palu, Januari 2024
PIHAK PERTAMA

KEPALA BIDANG KESEHATAN
MASYARAKAT

Fransesca D. Rasubala, SKM.,M.A.P
NIP.19800814 200902 1 001
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PEMERINTAH DAERAH PROPINSI SULAWESI TENGAH

DINAS KESEHATAN

JALAN, RA. KARTINI NO. 11 TELEPON (0451) 421170 — 422343 — 421070 FAXIMILI (0451) 454646
PALU 94111

— — — — —_—

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Budiman AR, SKM

Jabatan : Kepala Scksi Kesling Kesjaor

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Fransesca D Rasubala, SKM.,MAP

Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat

Sclaku atasan langsung PTHAK PERTAMA sclanjutnya discbut PIHAK KEDUA
PIHAK PERTAMA berjanji :

1. Mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka,
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang tclah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami;

2. Berkomitmen mewujudkan target kinerja dengan melakukan percepatan realisasi fisik dan
keuangan perangkat daerah sesuai target yang telah dietapkan dalam Sistem Elektronik
Monitoring Evaluasi Pengendalian dan Pelaporan Pembangunan (e-MEP).

PIHAK KEDUA akan melakuakan supervise yang diperluhkan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil Tindakan yang diperluhkan dalam
pemberian penghargaan dan sanksi.

Januari 2024

PIHA EDUA
PEJABAA ESELON 3

Fransesca D Rasubala, SKM.,MAP

NIP 19670216 199003 2 004 NIP 19750621 199503 1 003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

No [  Sasaran Kcgiatan/Sub Indikator Kincrja Target
Kegiatan
1 (2) (3) ()
1 Jumlah kabupaten/kota yang 11 Kab/Kota
Perencanaan,penyusunan | - dapatkan perencanaan,
ggd%r_nnn. pemberian penyusunan pedoman,
i | Cenbcn i o
polaksans a;'\ supervise terkait kebijakan
kabupaten/kota schat l:: }I‘:l:snnaan kabupatenikots
2 | Pendidikan dan pelatihan | Jumlah TPP yang mendapatkan 70%
TPP yang memenuhi pendidikan dan pelatihan sesuai
standar standar
3 | Pemberian bimbingan dan | Jumlah TFU yang mendapatkan 5%
supervisi terkait pemberian bimbingan dan
pelaksanaan pemenuhan | supervisi sesuai standar
TFU scsuai standar
4 | Perencanaan,pengawasan | Jumlah sarana air minum yang 5%
dan Monitoring terkait dilakukan perencanaan,
pelaksanaan pemenuhan pengawasan dan monitoring
Sarana Air Minum sesuai | terkait pelaksanaan pemenuhan
standar Sarana Air Minum sesuai standar
0,
i P Jumlah desa/kelurahan yang 5%
pedoman, pemberian mendapatkan
bimbingan dan supervisi | PErencanaan,penyusunan
terkait pelaksanaan Stop pédoman, pe mbcna'n e
Buang Air Sembarangan di dan supervise .mka" P dmu.n
Desa/Keclarakat Stop Buang Air Sembarangan di
Desa/Kelurahan
6 Perencanaan, pengawasan Jumlah RS yaog cadapatian o
dan monitoring terkait RS PEFcATan Dengavasn dan
g gt | POt
kesehatan lingkungan iiiakvical
7 | Perencanaan, pengawasan | Jumlah RS dan Puskesmas yang 40%
serta Monitoring, mendapatkan Perencanaan,
pemberian bimbingan, pengawasan serta Monitoring,
supervisi dan konsultasi pemberian bimbingan, supervise
terkait RS dan Puskesmas | dan konsultasi terkait
yang melaksanakan pengelolaan limbah medis sesuai
pengelolaan limbah medis | standar
sesuai standar
8 | Perencanaan, sosialisasi, Jumlah Kab/Kota yang 30%
pemberian bimbingan, mendapatkan
penyusunan pedoman dan | Perencanaan,sosialisasi,
supervisi terkait pemberian bimbingan,
Kabupaten/kota yang penyusunan pedoman dan
menyelenggarakan supervise terkait
adaptasi perubahan iklim | penyelenggaraan adaptasi
dan kebencanaan perubahan iklim dan
lingkungan kebencanaan lingkungan
9 | Perencanaan, sosialisasi, | Jumlah Kab/Kota yang 11 Kab/Kota
koordinasi dan pembinaan | melakukan
terkait pelaksanaan perencanaan,sosialisasi
keschatan kerja di ,koordinasi dan pembinaan
Kab/Kota
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terkait pelaksanaan keschatan
kerja di Kab/Kota
10 | Perencanaan, sosialisasi, Jumlah Kab/Kota yang 90%
koordinasi dan pembinaan | melaksanakan skrinning
terkait pelaksanaan keschatan bagi pekerja
skrinning keschatan di
tempat kerja
11 | Perencanaan, sosialisasi, | Jumlah puskesmas yang 90%
koordinasi dan pembinaan | melaksanakan peningkatan
terkait peningkatan aktivitas fisik
aktivitas fisik di puskesmas
12 | Pemberian bimbingan, Jumlah Kab/Kota yang 84%
supcrvisi, konsultasi dan mclaksanakan program
koordinasi kesehatan haji
penyclenggaraan
pelaksanaan program
keschatan haji
13 | Pemberian bimbingan, Jumlah penetapan status 2097 CJH
supervisi, konsultasi dan | isthitoah calon Jemaah haji
koordinasi
penyelenggaraan
pelaksanaan program
keschatan haji
UNIT KINERJA
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Keschatan Lingkungan Rp 240.000.000 APBD
Sub Kegiatan : Rp 502.775.000 APBN
Pengelolaan pelayanan
keschatan lingkungan
2. Keschatan Kerja dan
Olahraga
Sub Kegiatan : Rp 160.000.000 APBD
Pengelolaan pelayanan Rp 35.700.000 APBN
keschatan kerja dan
Olahraga di tempat kerja
3. Kesehatan Haji
Sub Kegiatan : Rp 120.000.000 APBD
Pengelolaan Pelayanan Rp 38.050.000 APBN
Keschatan Haji
1
PIHAK,KEDUA
PEJABAAI ESELON 3

‘Budiman AR, SKM
NIP 19750621 199503 1 003 *

Fransesca D Rasubala, SKM.,MAP
NIP 19670216 199003 2 004
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=] PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI TENGAH
I DINAS KESEHATAN

%/ JL. R.A KARTINI NO. 11 Telp (0451 ) 421170 - 422343 - 421070 FAKSIMILI (0451) 454646
PALU 94111

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH
DINAS KESEHATAN PROVINSI SULAWESI TENGAH
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
scrta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : Fahri, SKM
Jabatan . Kepala Scksi Promosi Keschatan dan Pemberdayaan Masyarakat

Selanjutnya disebut IHAK PERTAMA

Nama : Fransesca D.Rasubala, SKM.,M.A.P
Jabatan : Kepala Bidang Kcsehatan Masyarakat

Sclaku atasan lansung PIHAK PERTAMA sclanjutnya discbut PIHAK KEDUA
PIHAK PERTAMA berjanji :

1. Mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka,
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami;

2. Berkomitmen mewujudkan target kinerja dengan melakukan percepatan realisasi fisik dan
keuangan perangkat daerah sesuai target yang telah dietapkan dalam Sistem Elektronik
Monitoring Evaluasi Pengendalian dan Pelaporan Pembangunan (c-MEP).

PIHAK KEDUA akan melakuakan supervisc yang diperluhkanserta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil Tindakan yang diperluhkan dalam
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG KESEHATAN KEPALA SEKSI PROMOSI KESEHATAN DAN
MASYARAKAT PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
DINAS KESEHATAN PROVINSI SULTENG DINAS KESEHATAN PROVINSI SULTENG

e

Fransesca D.Rasubala, SKM.,M.A.P Fahri, SKM
NIP. 19670216 199003 2 004 NIP.19800814 200902 1 001
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PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2024
UNIT KINERJA
No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya kualitas kesehatan Persentase kab/kota yang 77%
Keluarga menyelenggarakan pelayanan
kesehatan keluarga
2. | Menurunnya Prevalensi Balita Prevalensi Balita Stunting 26%
Stunting di Sulawesi Tengah
3. | Meningkatnya Pemberdayaan Persentase Kabupaten/Kota dengan | 53%
masyarakat dalam bidang Kesehatan | minimal 80% Posyandu Aktif.
Persentase Kabupaten/Kota yang 46%
menerapkan Kebijakan GERMAS
4. Meningkatnya Kualitas Pelayanan Presentase Kabupaten/Kota yang 100%
Promosi Kesehatan melaksanakan Pelayanan Promosi
Kesehatan
5. Meningkatnya Kualitas Pelayanan Persentase Kab/Kota yang 69%
kesehatan lingkungan melaksanakan program STBM
Persentase Desa yang melaksanakan | 9,2 %
Penggerakan SBS
6 | Meningkatnya Kualitas Pelayanan Persentase Kab/Kota yang 69%
kesehatan lingkungan melaksanakan program STBM
Persentase Desa yang melaksanakan | 9,2 %
Penggerakan SBS
7. | Meningkatnya Kualitas Pelayanan Persentase Kab/Kota yang 84%
kesehatan, Olahraga dan Haji melaksanakan program Kesehatan
Kerja, Olahraga dan Haiji
APBD
NO PROGRAM ANGGARAN

PROGRAM PEMENUHAN UPAYA KESEHATAN
1 | PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

1. | Kegiatan penyediaan layanan Kesehatan untuk
UKP rujukan, UKM dan UKM rujukan tingkat daerah

provinsi

Pengelolaan pelayanan promosi Kesehatan Rp. 159.999.900
Pengelolaan pelayanan Kesehatan lingkungan Rp 240.000.000
Pengelolaan pelayanan Kesehatan kerja dan

olahraga Rp 140.000.000
Pengelolaan pelayanan Kesehatan Haji Rp 120,000.000

Pengelolaan pelayanan Kesehatan ibu dan anak Rp 395.671.490
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Pengelolaan pelayanan Kesehatan usia produktif

Rp. 239.999.790

Pengelolaan pelayanan Kesehatan usia lanjut

Rp. 159.999.850

Pengelolaan pelayanan Kesehatan gizi masyarakat

Rp. 686.939.150

Total

Rp. 2.142.610.180

1

PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

Kegiatan advokasi, pemberdayaan, kemitraan,
peningkatan peran serta masyarakat dan lintas
sector tingkat daerah provinsi

Peningkatan upaya advokasi Kesehatan,
pemberdayaan, penggalangan kemitraan, peran
serta masyarakat dan lintas sector tingkat daerah
provinsi

Rp  280.000.150

Kegiatan pelaksanaan komunikasi informasi dan
edukasi (KIE) prilaku hidup bersih dan sehat dalam
rangka promotive preventif tingkat daerah provinsi

Penyelenggaraan promosi Kesehatan dan prilaku
hidup bersih dan sehat

Rp. 160.000.200

Kegiatan pengembangan dan pelaksanaan upaya
Kesehatan bersumber daya masyarakat (UKBM)
tingkat daerah provinsi

Rp.  160.000.000

Total

Rp. 760.000.250

No

PROGRAM

Anggaran (Rp)
APBN

PROGRAM KESEHATAN MASYARAKAT

Scksi promosi Keschatan

Rp. 618.873.000

Scksi Keschatan lingkungan, Keschatan kerja dan olahraga

Program Keschatan lingkungan

Rp.502.775.000

Program Keschatan kerja dan olahraga

Rp.35.700.000

Program Kesehatan haji

Rp.38.050.000

Scksi Keschatan keluarga dan gizi

Program gizi

Rp.616.031.000
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Program Keschatan ibu dan anak

Rp.245.267.000

Total Rp. 2.056.696.000
Palu, Januari 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI PROMOSI KESEHATAN
KESEHATAN MASYARAKAT DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

DINAS KESEHATAN,PROV. SULTENG

Fransesca D. Rasubala, SKM.,M.A.P
NIP. 19670216 199003 2 004

DINAS KESEHATAN PROVINSI SULTENG

— =~
Fahri, SKM
NIP. 19800814 200902 1 001
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PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI TENGAH
DINAS KESEHATAN

JL. R.A KARTINI NO. 11 Telp (0451 ) 421170 - 422343 - 421070 FAKSIMILI (0451) 454646
PALU 94111

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH
DINAS KESEHATAN PROVINSI SULAWESI TENGAH
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : dr. Jumriani
Jabatan : Kepala Bidang Pencegahan dan pengendalian penyakit

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . dr. | Komang Adi Sujendra, Sp.PD
Jabatan . Kepala Dinas Kesehatan Provinsi Sulawesi Tengah

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA pada tahun 2024 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, 7 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS KESEHATAN KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN
PROVINSI SULTENG PENGENDALIAN PENYAKIT
dr. I Komang Adi Sujendra, Sp.PD Dr. Jumriani
Nip. 19650325 199003 1 014 NIP. 19730914 200312 2 002
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PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN PROVINSI SULAWESI TENGAH

TAHUN 2024
NO SASARAN INDIKATOR/SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
1. | Meningkatnya Layanan Deteksi Dini | Persentase kab/kota 100%
Faktor Resiko Penyakit Tidak yang melakukan deteksi
Menular dini faktor resiko PTM
2. | Meningkatnya Pelayanan (Persentase Kab/kota 50%
Kesehatan ODMK dan NAPZA yang melaksanakan
deteksi dini masalah
kesehatan jiwa dan
penyalahgunaan napza)
3. | Meningkatnya Cakupan Cakupan Desa/Kelurahan | 85,63%
Desa/Kelurahan Universal Child Universal Child
Immunization (UCI) Immunization (UCI)
4.
5. | Meningkatnya capaian imunisasi capaian imunisasi dasar | 85%
dasar lengkap bayi usia <12 bulan | lengkap bayi usia <12
bulan
6. | Meningkatnya imunisasi pada bayi | capaian imunisasi Baduta | 95%
usia 18 - 24 bulan Lengkap bayi usia 18 - 24
bulan
7. | Meningkatnya imunisasi pada anak | Capaian imunisasi anak | 95%
usia sekolah dasar usia sekolah dasar
8. | Meningkatnya skrining pada wanita | capaian status T2+ pada | 80%
usia subur wanita usia subur
9. | Meningkatnya Pelayanan Persentase pelayanan 100%
kesehatan perorangan dan kesehatan bagi penduduk
kesehatan masyarakat pada saat yang terdampak dan
KLB berisiko pada saat KLB
10. | Terlaksananya pembinaan Perentase Kab/kota yang | 69%
pengelolaan pelayanan penyakit di lakukan pembinaan
infeksi emerging penyakit infeksi emerging
11. | Terlaksananya pembinaan Perentase Kab/kota yang | 46%
surveilans kesehatan berbasis di lakukan pembinaan
masyarakat surveilans kesehatan
masyarakat
12. Non Polio AFP rate 60
13. Discarded Rate Campak- | 142
Rubella
14. | Meningkatnya penemuan kasus Persentase penemuan 2%
TBC capaian kasus TBC
15. | Meningkatnya ketersediaan layanan | Jumlah kasus HIV yang | 700 Org

bagi kelompok beresiko.

di temukan dan di
tindaklanjuti pada
kelompok berisiko
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Cakupan Penemuan

16 | Meningkatnya Penanggulangan 15%
Penemuan Penyakit Kusta Kasus Baru Kusta
17. | Meningkatnya Tatalasana Presentase Penemuan 75%
Penanganan Penderita ISPA di Pneumonia balita
Kab/Kota Kab/Kota
18. | Meningkatnya Pelayanan Persentase Kab/Kota 100%
Kesehatan dan Penatalaksanaan yang melaksanakan
kasus Hepatitis B sesuai standart deteksi dini Hepatitis B
19. | Meningkatnya Penatalaksanaan Persentase Kabupaten 100% dari kasus
Kasus Diare Sesuai Standar Kota Yang Melaksanakan | diare
Pelayanan Kasus Diare
Sesuai Standar
20. | Tercapainya Eliminasi Malaria di Persentase Kab/Kota 69%
Kab/Kota Yang Mencapai Eliminasi
Malaria
21. | Meningkatnya upaya pencegahan Persentase 95%
dan pengendalian penyakit DBD kabupaten/Kota yang
Inden Rate < 10 per
100.000 penduduk
22. | Meningkatnya upaya pencegahan (Persentase Kab/Kota 69,23%
dan pengendalian penyakit filariasis | yang mencapai eliminasi
dan kecacingan Filariasis)
23. | Meningkatnya upaya pencegahan Persentase Kasus GHPR | 100%
dan pengendalian zoonosis (rabies) | yang ditangani sesuai
standar
24. | Terlaksananya Upaya 1. Prevalensi 2 Kabupaten Poso
Pengendalian Fokus Keong schistosomiasis < 0 dan Sigi (28 Desa)
2. Infection rate keong <
0 3.
Infection rate tikus <0
25. | Meningkatnya upaya pencegahan Persentase Kab/Kota 70%
dan pengendalian vektor yang melaporan
pengendalian Vektor
terpadu
26 | Meningkatnya upaya pencegahan Persentase Kab/Kota 23%

dan pengendalian frambusia

Eradikasi (bebas)
frambusia
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PROGRAM/KEGIATAN

ANGGARAN

APBD

APBN

Pengelolaan pelayanan Kesehatan bagi penduduk pada
kondisi kejadian luar biasa (KLB)

Rp.1,504,875,000

Program upaya pengendalian penyakit menular dan tidak
menular

Rp.1,808,777,416

Pengelolaan pelayanan Kesehatan orang dengan masalah
kesehtan jiwa (ODMK)

Rp. 110,514,000

Pengelolaan pelayanan Kesehatan orang dengan
kecanduan NAPZA

Rp. 100,000,150

Pengelolaan surveilans kesehatan

Rp. 297,385,000

Invesstigasi lanjutankejadian ikutan pasca imunisasi dan
pemberian obat massal oleh kabupaten/kota

Rp. 199,861,500

Pengelolaan pelayanan Kesehatan penyakit menular dan
tidak menular (Hibah AIDS)

Rp. 300.000.000

Jumlah Rp.4,321,413,066
Palu, 7 Januari 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS KESEHATAN KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN
PROVINSI SULTENG PENGENDALIAN PENYAKIT

dr. I Komang Adi Sujendra, Sp.PD

Dr. Jumriani

Nip. 19650325 199003 1 014 NIP. 19730914 200312 2 002
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PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI TENGAH
DINAS KESEHATAN DAERAH

Ji. R.A Kartini Nomor 11 Telp. (0451) 421070; 454646 Faksimili (0451) 454646
PALU 94111

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, Kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : dr. Moh. lkbal

Jabatan : Kepala Seksi Pengendalian dan Pencegahan Penyakit
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : dr. Jumriani

Jabatan : Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA selanjutnya disebut PIHAK KEDUA
PIHAK PERTAMA berijaniji :

1. Mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka, mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami;

2. Berkomitmen mewujudkan target kinerja dengan melakukan percepatan realisasi fisik dan keuangan
perangkat daerah sesuai target yang telah dietapkan dalam Sistem Elektronik Monitoring Evaluasi
Pengendalian dan Pelaporan Pembangunan (e-MEP).

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil Tindakan yang diperlukan dalam pemberian
penghargaan dan sanksi.

Palu, 01 Februari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN KEPALA SEKSI PENGENDALIAN
DAN PENCEGAHAN PENYAKIT DAN PENCEGAHAN PENYAKIT MENULAR
Hby
Dr. Jumriani Dr. Moh. Ikbal
19730914 200312 2 002 197412292014121001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

UNIT KINERJIA
No | Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
) @ [E] @)
1 | Pemantauan berkala Penemuan Penderita Jumlah penderita yang 300 Orang
Kusta ditemukan dan dipantau
2 | Tersusunnya Laporan Distribusi Obat Kusta Jumlah Laporan Distribusi Obat 13
Per Kabupaten/Kota Kusta yang disusun Laporan
3 | Terlaksananya On the job training cluster Jumlah orang yang dilakukan 50 Orang
puskesmas on the job training
4 | Terlaksananya Pembinaan Tatalaksana Kasus Jumlah Kabupaten/Kota yang 13
Kusta dilakukan pembinaan Kab.Kota
5 | Terlaksananya Pendampingan pemberian Jumlah Kabupaten/Kota yang 13
obat pencegahan kusta dilakukan pendampingan Kab.Kota
6 | Pendampingan Skrining umur < 15 tahun di Jumlah Kabupaten/Kota yang 13
Kab./Kota dilakukan pendampingan Kab.Kota
skrining kusta di usia < 15
tahun
7 | Terbinanya Kabupaten Kota terkait Jumlah Kabupaten Kota yang 13
Tatalaksana Kasus Pneumonia Balita terbina Kab.Kota
8 | Terlaksananya Penyusunan Laporan Program Jumlah Laporan tahunan ISPA 1Llaporan
ISPA
9 | Terlaksananya Pengalokasian Logistik Jumlah Laporan pengalokasian | 1 Laporan
Program ISPA (ARI soundtimer, pulse Logistik Program ISPA
oximeter)
10 | Tersedianya data evaluasi capaian indikator Jumlah laporan evaluasi 12 laporan
program ISPA kab/kota capaian indikator program ISPA
kab/kota
11 | Terlaksananya pembinaan teknis program OJT Tatalaksana Program ISPA, 13
ISPA Monev Kab./Kota
12 | Pendampingan Deteksi dini Hepatitis B dan Jumlah Kabupaten/Kota yang 13
atau C (DDHBC) pada ibu hamil di 13 di dampingi melakanakan Laporan
Kab/Kota Deteksi dini Hepatitis B dan
atau C (DDHBC) pada ibu hamil
13 | Terlaksananya penyusunan laporan program Jumlah laporan tahunan 1laporan
hepatitis hepatitis1
14 | Teralokasianya logistik program Hepatitis 13 Kab/kota mendapatkan 1 Laporan
(RDT HBsAg, RDT anti HBS dan HBIG) untuk logistik program Hepatitis1
populasi beresiko (nakes/nasis ke Kab/Kota
15 | Terlaksananya pembinaan teknis program OJT manajemen dan tatalaksna i3
hepetitis pembinaan program, MONEV1 | Kab.Kota
16 | Terlaksananya penyaluran zinc dan oralit Jumlah kab/kota yang 13
mendapatkan penyaluran zinc Kab.Kota
dan oralit
17 | Terlaksananya Monev tata laksana kasus Jumlah kab/kota yang 13
diare sesuai standar melaksanakan tata laksana Kab.Kota
yang sesuai standar
18 | Terlaksananya Survey Vektor Malaria di Laporan Hasil Survey Vektor 13
Kabupaten / Kota Malaria Laporan
19 | Terlasananya Assesment Eliminasi Malaria Jumlah Kab/Kota yang di 7 Kab
eliminasi Malaria
20 | Terlaksananya Penyelidikan Epidemiologi 1- Laporan Hasii Penyelidikan 7 Laporan
2-5 Malaria Epidemiologi 1-2-5 Malaria
21 | Terlaksananya Pencatatan dan Pelaporan e- Jumlah Dokumen Pencatatan 1
Sismal yang berkualitas dan Pelaporan e-Sismal yang Dokumen
berkualitas
22 | Terlaksananya Pemberantasan Sarang Jumlah Dukungan Fogging 13 Kali
Nyamuk Melalui Fogging Fokus Terhadap Kasus DBD Fogging
23 | Terlaksananya pelaporan kegiatan Pengumpulan data kegiatan 13
arbovirosis/DBD DBD Kab.Kota
24 | Terlaksananya pembinaan program Monitoring dan evaluasi 13
pengendalian arbovirosis/DBD pelaksanaan pengendalian Kab.Kota
penyakit arbovirosis/DBD
25 | Terlaksanannya fasilitasi monitoring Jumlah Kab/Kota yang di 13
assignment pencapain IR DBD monitoring terkait assement IR | Kab.Kota
DBD
26 | Terlaksanannya pengendalian vektor Pelaksanaan survei jentik 13
penyakit DBD melalui survei jentik Kab.Kota
27 | Terlaksananya pengendalian vektor melalui pelaksanaan fogging focus 24 Locus

fnaaina farus
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Terlaksananya Survey Darah Jari Oleh Tim di

29 Jumlah Kab / Kota yang Laporan
3 Lokasi Yang Belum Eliminasi Filariasis dilakukan Survey Darah Jari
30 | Terlaksananya Pelaporan Filariasis dan Jumlah Laporan Laporan
kecacingan
31 | Terlaksananya pembinaan progtram Jumlh Instrumen Monev4 Instrumen
pengendalian arbovirosis/DBD
32 | Terlaksananya Pengelolaan Pendistribusian Jumlah Kab/Kota yang 9 Kab.Kota
Tablet dan syrup Abdenazol dan DEC mendapatkan obat Tablet
Albendazol dan DEC
33 | Terlaksanya Pendampingan dan Ferifikasi Jumlah Kab/Kota yang 13
Kasus Filariasis mendapatkan pendampingan Kab.Kota
Verifikasi kasus filariasis
34 | Terlaksananya Tata Laksana Manajemen Jumlah Kab/Kota yang 9 Kab.Kota
Kasus Kronis melaksanakan Tata Laksana
Manajemen Kasus Kronis
35 | Terlaksananya penangangan kasus gigitan Persentase Kasus GHPR yang 100
hewan penular rabies ditanganidan terlaporkan
36 | Terlaksananya pelaporan GHPR dan kasus Jumlah laporan 13
Rabies 45,0 Kab.Kota
37 | Terlaksananya pendampingan kewaspadaan rabies center yang dibentuk 8 Kab.
dini terhadap peningkatan kasus dan KLB
Rabies di kab/kota555
38 | Terlaksananya pendampingan dan Verivikasi jumlah kab/kota yang endemis 13
Rumor kasus Rabies rabies Kab.Kota
39 | Terlaksananya penyebariuasan informasi tersedianya media KIE iMedia KIE
dengan pengembangan media KIE
40 | terlaksananya OJT tatalaksana kasus GHPR pengelola Rabies / petugas 13
dan tatalaksana kasus Rabies Rabies center Kab.Kota
41 | Terlaksananya Pengobatan Schistosomiasis Prosentase Pengobatan 90%
melalui Pengobatan Massal. penderita Schistosomiasis di
wilayah Lindu, Napu dan Bada
42 | Terlaksananya Pelaporan Schistosomiasis Jumlah Kab/Kota yang 2kab
melaporkan schistosomiasis
43 | Terlaksananya Pemantauan Fokus keong4 Jumlah Fokus Keong yang 132 Fokus
diamati
44 | Terlaksananya Penyemprotan Fokus Keong Jumlah Fokus keong Positif 85 Fokus
yang di interfensi
45 | Terlaksananya Pengobatan masal POPM Prosesntase Jumlah orang yang 90
Schisto di Obati
46 | Terlaksananya pembinaan pengendalian jumlah instrumen kegiatan 1
vektor Instrumen
47 | Terlaksananya OJT silantor dan indikator Jumlah orang yang dilakukan 40 Orang
kinerja kegiatan (IKK) on the job training
48 | Terlaksananya survei vektor dan binatang Jumlah lokasi surevil 120
pembawa penyakit Lokasi
49 | Terlaksananya pendampingan pengendalian Jumlah pendampingan 13 Kab.
vektor secara fisik kimia biologi pengendalian vektor Kota
50 | Terlaksananya pemetaan daerah lokus vektor Jumlah lokasi yang dipetakan 10 Lokasi
dan binatang pembawa penyakit
51 | Terlaksananya uji resistensi vektor terhadap jumlah lokasi kegiatan 10 Lokus
insektisida
52 | Terlaksananya survei Leptospirosis Jumlah fokus yang di survei 10 Lokasi
53 | Teerlaksananya Skrining untuk memastikan Jumlah Kab/Kota Yang 3 Kab.
tidak adanya kasus penularan frambusia dilakukan Zeroo Kasus.
54 | Terlaksananya pelaporan prgoram Frambusia Jumlah Kab/Kota Yang 13
Melaporkan Zeroo Kasus. kab.Kota
55 | Terlaksananya pendistribusian RDT Jumlah Kab/Kota yang 6 Kab.
Frambusia mendapatkan logistik
frambusian
56 | Terlaksananya Assignment eradikasi Terbentuknya Tim Eradikasi 2 Kab
Frambusia Frambusia
57 | Terlaksananya pembentukan tim eradikasi Jumiah pendampingan tim 2Tim

Frambusia

eradikasi Frambusia
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No

Program

Anggaran (Rp) | Keterangan ]

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan
Penyakit Menular dan Tidak Menular

2,108,777,416 APBD J

PIHAK KEDUA
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN
DAN PENCEGAHAN PENYAKIT

r. Jumriani
19730914 200312 2 002

Palu, 01 Februari 2024
PIHAK PERTAMA

KEPALA SEKSI PENGENDALIAN
DAN PENCEGAHAN PENYAKIT MENULAR

e

Dr. Moh. Ikbal
197412292014121001
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PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI TENGAH
DINAS KESEHATAN DAERAH

JI. R.A Kartini Nomor 11 Telp. (0451) 421070; 454646 Faksimili (0451) 454646
PALU 94111

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Evi Hinelo, SKM

Jabatan : Kepala Seksi Penyakit Tidak Menular, Kesehatan Jiwa dan Napza
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama :dr. Jumriani

Jabatan : Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit

Selaku atasan langsung PIHAK.PERTAMA selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjaniji :

1. Mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka,
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami;

2. Berkomitmen mewujudkan target kinerja dengan melakukan percepatan realisasi fisik dan
keuangan perangkat daerah sesuai target yang telah dietapkan dalam Sistem Elektronik
Monitoring Evaluasi Pengendalian dan Pelaporan Pembangunan (e-MEP).

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil Tindakan yang diperlukan dalam
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN KEPALA SEKSI PTM, KESWA DAN NAPZA
DAN PENCEGAHAN PENYAKIT DINAS KESEHATAN PROVINSI SULAWESI TENGAH
dr. Jumriani Evi Hirlelo, SKM
19730914 200312 2 002 19730825 199303 2 004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

UNIT KINERJA
No | Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) @)

Terdampinginya Kab/Kota dalam Jumlah Kab/Kota yang 13
Skrining PTM Prioritas mendapatkan Kab/Kota

Pendampingan Skrining

PTM Prioritas
Tersosialisasinya konseling Upaya Jumlah Petugas 34 orang
Berhenti Merokok (UBM) bagi Puskesmas yang
Petugas Puskesmas ditingkatkan kapasitasnya

dalam konseling Upaya

Berhenti Merokok (UBM)
Terevaluasinya Kab/Kota terkait Jumlah Kab/kota yang di 8
implementasi kawasan tanpa rokok evaluasi terkait kabupaten
ditingkat kecamatan dan desa implementasi kawasan

tanpa rokok ditingkat

kecamatan dan desa
Tersosialisasinya dashboard e-monev Jumlah petugas 105 orang
KTR pada petugas Puskesmas puskesmas yang

ditingkatkan

pengetahuannya tentang

dashboard e-monev KTR
Cakupan merokok penduduk usia 10- Persentase merokok 0,30%
18thn penduduk usia 10-18thn
Terevaluasinya Puskesmas yang Jumlah Puskesmas yang 50
melaksanakan pelayanan terpadu dievaluasi terkait Puskesmas
(PANDU) PTM pelayanan terpadu

(PANDU) PTM
Terbimbingnya petugas Puskesmas Jumlah petugas 150 orang
terkait skrining Kesehatan jlwa Puskesmas yang
melalui Aplikasi SIMKESWA dan dibimbing tentang Aplikasi
SIJIWA SIMKESWA dan SIJIWA
Terbimbingnya petugas Puskesmas Jumlah petugas 150 orang
terkait skrining NAPZA melalui Puskesmas yang
Aplikasi SINAPZA dan SELARAS dibimbing tentang Aplikasi

SINAPZA dan SELARAS
Tersusunnya Laporan Program ISPA Jumlah Laporan tahunan | 1 Laporan

ISPA
Terdistribusinya Logistik Program Jumlah Kab/Kota yang 6 Kab/Kota
ISPA (pulse oximeter) di Kab/Kota terdistribusi Logistik

Program ISPA
Terevaluasinya capaian indikator Jumlah laporan evaluasi | 12 Laporan
program ISPA kab/kota capaian indikator program

ISPA kab/kota
Terbinanya Petugas Pengelola Jumlah Petugas 28 Petugas
Program ISPA di Dinas Kesehatan Pengelola Program yang
Kab/Kota dan Puskesmas terbina
Terbinanya Kabupaten Kota terkait Jumlah Kabupaten Kota | 13 kab/kota

Tatalaksana Kasus Pneumonia Balita

yang terbina
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No Program Anggaran (Rp) Keterangan

1 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penyakit | Rp. 632.958.000 APBD
Tidak Menular

2 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Rp. 110.514.000 APBD
dengan Masalah Kesehatan Jiwa (ODMK)

3 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Rp. 100.000.150 APBD
Dengan Kecanduan NAPZA

4 | Pelaksanaan Penilaian Implementasi KTR 7 | Rp. 150.440.000 APBN
Tahunan

5 | Pelaksanaan Fasilitas Monev Supervisi Rp. 99.630.000 APBN
Pencegahan dan Pengendalian PTM

PIHAK KEDUA
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN
DAN PENCEGAHAN PENYAKIT

r. Jumriani
19730914 200312 2 002

Palu,

Januari 2024

PIHAK PERTAMA
KEPALA SEKSI PTM, KESWA DAN NAPZA
DINAS KESEHATAN PROVINSI SULAWESI
TENGAH

19730825 199303 2 004
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mq PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI TENGAH
DINAS KESEHATAN

JL. RA KARTININO. 11 Telp (0451 ) 421170 - 422343 - 421070 FAKSIMILI (0451) 454646
PALU 94111

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, Kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Meyke M. Wongkar, S.Farm, Apt
Jabatan : Kepala Seksi Kefarmasian
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : dr.  Komang Adi Sujendra,Sp.PD

Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan Prov. Sulawesi Tengah

Selaku atasan lansung PIHAK PERTAMA selanjutnya disebut PIHAK KEDUA
PIHAK PERTAMA berjaniji :

1. Mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka, mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami;

2. Berkomitmen mewujudkan target kinerja dengan melakukan percepatan realisasi fisik dan keuangan
perangkat daerah sesuai target yang telah dietapkan dalam Sistem Elektronik Monitoring Evaluasi
Pengendalian dan Pelaporan Pembangunan (e-MEP).

PIHAK KEDUA akan melakuakan supervise yang diperluhkanserta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil Tindakan yang diperluhkan dalam pemberian

penghargaan dan sanksi.
Palu, 29 Januari 2023
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS KESEHATAN KEPALA BIDANG KEFARMASIAN, ALKES & SDMK
PROVI WESI TENGAH PROVINSI SULAWESI TENGAH
dr. | Komang Adi Sujendra,Sp.PD Meyke M. Wongkar, S.Farm, Apt
NIP. 19650325 199003 1 014 NIP: 19690513/199403 2010

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
UNIT KINERJA
No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
Meningkatnya Ketersediaan Obat dan Persentase ketersediaan obat dan vaksin 95%
1 | Vaksin serta Mutu Pelayanan Kefarmasian
2 Tersediaan obat dan vaksin di Persentase Kab/Kota dengan 90 %
kabupaten/kota ketersediaan obat dan vaksin esensial
3 Meningkatnya mutu pelayanan Persentase Fasyankes yang 70%
kefarmasian sesuai standar melaksanakan pelayanan kefarmasian
sesuai standar
4 Meningkatnya Kualitas sedian Alat Persentase Fasilitas Kesehatan Dasar 90%

Kesehatan pada Fasilitas Kesehatan Dasar | Yang memenuhi sarana, Prasarana, Dan
Alat Kesehatan Sesuai Standar

5 Meningkatnya Ketersediaan SDM Jumlah SDM Kesehatan yang 200 Orang
Kesehatan dengan Kompotensi Sesuai ditingkatkan kompensinya Melalui
| | Standar Pelatihan Tehnis
6 | Terlaksananya Upaya Peningkatan Jumlah SDM Fungsional Kesehatan yang | 500 Orang
Kompetensi SDM Kesehatan Sesuai tersertifikasi Uji Kompetensi
| | Standar
7 Meningkatnya Dokumen Perencanaan Persentase Kabupaten/Kota yang 100 %
dan Pendayagunaan SDM Kesehatan memenuhi dokumen perencanaan dan

Pendayagunaan SDM Kesehatan

Program & Kegiatan Anggaran Keterangan Sumber Dana
APBD APBN
Proram Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan dan 3.360.522.000 APBD -
Upaya Kesehatan Masyarakat
1. Kegiatan Penyediaan Fasilitas Pelayanan Sarana, 3.360.522.000 APBD -

Prasarana dan Alkes untuk UKP rujukan, UKM dan
UKM Rujukan Tingkat Daerah Provinsi

Program Sediaan Farmasi, Alat Kesehatan dan Makanan 320.000.000 APBD -
dan Minuman
1. Kegiatan Pengendalian dan Pengawasan serta tindak 320.000.000 APBD -
lanjut penerbitan Pengakuan PBF Cabang dan Cabang
PAK
Program Pelayanan Kesehatan JKN 138.645.000 - APBN
1. Kegiatan Penguatan Pelayanan Kesehatan di Provinsi 138.645.000 - APBN

(Kefarmasian)

Palu, 29 Januari 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KESEHATAN KEPALA BIDANG KEFARMASIAN, ALKES & SDMK

dr. | Komang Adi Sujendra,Sp.PD Meyke M. Wongkdy, S.Farm, Apt
NIP. 19650325 199003 1 014 NIP : 19690519/199403 2 010

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

UNIT KINERJA
No | Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Meningkatnya Kualitas sedian | Persentase Fasilitas 90 %
Alat Kesehatan pada Fasilitas | Kesehatan Dasar Yang
Kesehatan Dasar memenuhi sarana,

Prasarana, Dan Alat
Kesehatan Sesuai Standar

2 | terlaksananya Peningkatan Persentase Fasilitas 90%
Kualitas sedian Alat_ . Kesehatan Dasar Yang
Kesehatan pada Fasilitas Ditingkatkan Kualitas

Kesehatan Dasar

sedian Alat Kesehatan

Program & Kegiatan Anggaran Keterangan Sumber Dana

Proram Penyediaan Fasilitas Pelayanan Sarana, 289.999.800 APBD =
Prasarana dan Alat Kesehatan untuk UKP Rujukan,
UKM dan UKM Rujukan Tingkat Daerah Provinsi

1. Kegiatan Peningkatan Kapasitas SDM dalam 87.330.000 - APBN
rangka penilaian kesesuaian perizinan di Bidang
Pengawasan Alat Kesehatan

2. Kegiatan Fasilitasi Dinas Kesehatan 144.368.000 - APBN
Kabupaten/Kota dalam pemenuhan data sarana
prasarana dan alat kesehatan (SPA)Puskesmas
dan Klinik Pratama Sesuai Standar

Palu, 29 Januari 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS KESEHATAN KEPALA BIDANG KEFARMASIAN, ALKES & SDMK
PROV ESI AH PROVINSI SULAWESI TENGAH
dr. | Komang Adi Sujendra,Sp.PD Meyke M. Wongkar, S.Farm, Apt
NIP. 19650325 199003 1 014 NIP : 19690519 199403 2 010

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

UNIT KINERJA
No | Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. Persentase Puskesmas dengan 100 %
Dokter
1 | Meningkatnya Ketersediaan 2. Persentase Puskesmas dengan 9 100%
SDM Kesehatan dengan Jenis Nakes sesuai standar
Kompotensi Sesuai Standar 3. Persentase RSUD Kab/Kota yang

memiliki 4 Dokter spesialis dan 3
dokter spesialis lainnya.

4. Persentase RSUD Kab/Kota yang 750 Orang
memiliki 4 Dokter spesialis dan 3
dokter spesialis lainnya

1. Jumlah SDM Kesehatan yang 750 orang
mendapat sertifikat pada pelatihan
2 Meningkatnya Kompetensi teknis kesehatan, fungsional
dan Sistem Pendidikan kesehatan, manajemen kesehatan
Pelatihan SDM Kesehatan 2. Meningkatnya kompetensi SDMK 200 orang
melalui pendidikan lanjutan
3. Jumlah SDM Kesehatan yang 100%
mendapat sertifikat uji kompetensi
Program & Kegiatan Anggaran Keterangan Sumber Biaya
APBD APBN
Proram Peningkatan Kapasitas Sumber Daya 5509.998.700 ARBD i
Manusia Kesehatan
1. Kegiatan Perencanaan Kebutuhan Sumber KpRia ! AR )
Daya Manusia Kesehatan untuk UKM dan
_UKP Provinsi
279.999.200 APBD -

2. Kegiatan Pengembangan Mutu dan
Peningkatan Kompetensi Teknis Sumber
Daya Manusia Kesehatan Tingkat Daerah
Provinsi

Palu, 29 Januari 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
: KEPALA BIDANG KEFARMASIAN, ALKES & SDMK

PROVINSI SULAWESI TENGAH
¢

dr. TKommang Adi Sujendra,Sp.PD Meyke M. Wongka§ S.Farm, Apt
NIP. 19650325 199003 1 014 NIP : 19690519 199403 2010
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PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI TENGAH
DINAS KESEHATAN

JL. RA. KARTINI No. 11 TELP. (0451) 421170 - 422343 - 421070 FAKSIMILI (0451) 454646
PALU 94111

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Valen Ruterlin T, S.Si., M.Farm., Apt

Jabatan : Kepala Seksi Alat Kesehatan dan PKRT

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Meyke M Wongkar, S.Farm., M.Si., Apt

Jabatan : Kepala Bidang Kefarmasian, Alat Kesehatan dan SDMK
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA selanjutnya disebut PIHAK KEDUA
PIHAK PERTAMA berjanji :

1. Mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka,
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami;

2. Berkomitmen mewujudkan target kinerja dengan melakukan percepatan realisasi fisik dan
keuangan perangkat daerah sesuai target yang telah dietapkan dalam Sistem Elektronik
Monitoring Evaluasi Pengendalian dan Pelaporan Pembangunan (e-MEP).

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil Tindakan yang diperlukan dalam
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, 01 Februari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

PEJABAT ESELON 3 PEJABAT ESELON 4
Ve
Meyke M. Wongkar, S.F{rm., M.Si., Apt Valen Riterlin T., S.Si., M.Farm., Apt
19690519 199403 2 010 19750521 200903 2 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

UNIT KINERJA
Sasaran Keglatan Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) () (3) (4)

Meningkatnya Tersosialisasinya pemenuhan | Jumlah Faskes Dasar 196 Puskesmas
Kualitas sedian Prasarana, Prasarana dan Alat | (Puskesmas) yang
Alat Kesehatan Kesehatan sesuali standar di mendapat sosialisasi
pada Fasilitas Fasilitas Kesehatan Dasar pemenuhan Prasarana,
Kesehatan Dasar Prasarana dan Alat

Kesehatan sesuai

Standar
‘Meningkatnya | Terlaksananya pendampingan | Jumlah Faskes Dasar 196 Puskesmas
Kualitas sedian | Akreditasi standar mutu (Puskesmas) yang
Alat Kesehatan | Sarana, Prasarana dan Alkes di | mendapat
pada Fasilitas Fasilitas Kesehatan Dasar pendampingan
Kesehatan Dasar | (Puskesmas) Akreditasi standar mutu

Sarana, Prasarana dan

Alkes
Meningkatnya Tersosialisasinya pemenuhan | Jumlah Faskes Lanjutan | 36 RS
Kualitas sedian Prasarana, Prasarana dan Alat | (RS) yang mendapat
Alat Kesehatan | Kesehatan sesuai standar di sosialisasi pemenuhan
pada Fasilitas Fasilitas Kesehatan Lanjutan Prasarana, Prasarana
Kesehatan Dasar | (Rumah Sakit) dan Alat Kesehatan

sesuai Standar
Meningkatnya Terlaksananya pendampingan | Jumlah Faskes Lanjuta 36RS
Kualitas sedian | Akreditasi standar mutu (RS) yang mendapat
Alat Kesehatan | Sarana, Prasarana dan Alkes di | pendampingan
pada Fasilitas Fasilitas Kesehatan Lanjutan Akreditasi standar mutu
Kesehatan Dasar | (RS) Sarana, Prasarana dan

Alkes
Meningkatnya Tersosialisinya Perizinan Jumlah Lembaga 8 PAKC
Kualitas sedian Berusaha pada Lembaga Penyalur Alat kesehatan
Alat Kesehatan Penyalur Alat kesehatan Cabang yang
pada Fasilitas Cabang sesuai Standar mendapatkan
Kesehatan Dasar Pengakuan dan Perizinan

Berusaha
Meningkatnya Terpenuhinya Syarat Perizinan | Jumlah Penyalur Alat 7PAKC
Kualitas sedian CDAKB pada Lembaga Penyalur | Kesehatan cabang Yang
Alat Kesehatan | Alat kesehatan Cabang sesuai | memenubhi persyaratan
pada Fasilitas Ketentuan Peizinan CDAKB dan
Kesehatan Dasar sesuai ketentuan

PerMenkes
Meningkatnya Terlaksananya Bimbingan Jumlah Kab/Kotayang | 9 KAB/KOTA
Kualitas sedian Teknis Persyaratan Izin dan Mendapat Bimbingan
Alat Kesehatan Pengawasan Penyalur Alat Teknis Persyaratan lzin

pada Fasilitas
Kesehatan Dasar

Kesehatan Cabang sesuai
Ketentuan di Kab/Kota

dan Pengawasan
Penyalur Alat Kesehatan
Cabang sesuai Ketentuan
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Program

Anggaran (Rp) | Keterangan

Penyediaan Fasilitas Pelayanan, Sarana,
Prasarana dan Alat Kesehatan untuk UKP
Rujukan, UKM dan UKM Rujukan Tingkat
Daerah Provinsl

289.999.800 APBD

PIHAK KEDUA
PEJABAT ESELON 3

4

Meyke M. Wongkar, $'Farm., M.Si., Apt

19690519 199403 2 010

Palu, 01 Februari 2024

PIHAK PERTAMA
PEJABAT ESELON 4

Valen Ruterlin T., S.Si., M.Farm., Apt
19750521 200903 2 001

Dipindai dengan CamScanner
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@y PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI TENGAH
P DINAS KESEHATAN

JL. R.A KARTINI NO. 11 Telp (0451 ) 421170 - 422343 - 421070 FAKSIMILI (0451) 454646

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Asmanur AR, S.Farm, Apt

Jabatan : Kepala Seksi Kefarmasian

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Meyke M. Wongkar, S.Farm, M.Si, Apt

Jabatan : Kepala Bidang Kefarmasian, Alat Kesehatan dan SDMK
Selaku atasan lansung PIHAK PERTAMA selanjutnya disebut PIHAK KEDUA
PIHAK PERTAMA berjaniji :

1. Mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka,
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami;

2. Berkomitmen mewujudkan target kinerja dengan melakukan percepatan realisasi fisik dan
keuangan perangkat daerah sesuai target yang telah dietapkan dalam Sistem Elektronik
Monitoring Evaluasi Pengendalian dan Pelaporan Pembangunan (e-MEP).

PIHAK KEDUA akan melakuakan supervise yang diperluhkanserta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil Tindakan yang diperluhkan dalam
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG KEFARMASIAN, ALKES & SDMK KEPALA SEKSI KEFARMASIAN

Meyke M. Wongkar, S.Farm, M.Si, Apt Asmanur AR, S.Farm, Apt
NIP. 19690519 199403 2 010 NIP. 19870817 201101 2 015

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

UNIT KINERJA
No | Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) ()

1 | Terbinanya Puskesmas mengenai Pemenuhan | Jumlah puskesmas yang difasilitasi 218
Ketersediaan Obat dan Vaksin Esensial di 13 | ketersediaan obat dan vaksin esensial puskesmas
Kab/Kota

2 | Terbinanya Dinas Kesehatan Kab/Kota Jumlah kab/kota yang difasilitasi 13 kab/kota
mengenani Pemenuhan Ketersediaan Obat ketersediaan obat dan vaksin esensial
dan Vaksin Esensial di 13 Kab/Kota

3 | Terevaluasinya ketersediaan obat IFK di 13 Jumlah IFK dan Puskesmas yang 100 sarana
kab/kota dimonitoring ketersediaan obat dan

vaksin

4 | Tersusunnya perencanaan kebutuhan obat Jumlah Dokumen perencaan kebutuhan | 31 dokumen
PKD, Obat Program dan BMHP obat PKD, obat Program dan BMHP

5 | Tersusunnya Laporan Penerimaan obat PKD, | Jumlah Dokumen penerimaan obat PKD, 212
Obat Program dan BMHP obat Program dan BMHP dokumen

6 | Tersusunnya Dokumen Penyimpanan obat Jumlah Dokumen penyimpanan obat 299
PKD, Obat Program dan BMHP PKD, obat Program dan BMHP dokumen

7 | Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen pengeluaran/distribusi 2190
Pengeluaran/Distribusi obat PKD, Obat obat PKD, obat Program dan BMHP dokumen
Program dan BMHP

8 | Tersedianya dokumen penghapusan obat Jumlah dokumen penghapusan obat 1 dokumen
PKD, obat program dan BMHP PKD, obat program dan BMHP

9 | Repacking/pengemasan kembali obat PKD, Jumlah kegiatan repacking 2190 paket
Obat Program dan BMHP

10 | Terdistribusinya obat dan BMHP Jumlah Kab/Kota yang terdistribusi obat | 13 kab/kota

program sesuai alokasi

11 | Terevaluasinya pengisian form penilaian IFK | Jumlah Kab/Kota yang dimonitoring 13 kab/kota
yang sesuai standar di Kab/Kota melakukan pengisian form penilaian

kesesuaian standar di IFK

12 | Tersosialisasinya CDOB (Cara DistribusiObat | Jumlah kab/kota yang mendapatkan 13 kab/kota
yang Baik) di kab/kota sosialisasi CDOB

13 | Termonitoringnya sarana PBF Jumlah PBF cabang dan pusat yang di 25 sarana

monev

14 | Terawasinya perizinan PBF Jumlah PBF cabang yang memenuhi 25 sarana

ketentuan perizinan

15 | Terverifikasinya perizinan PBF cabang Jumlah PBF cabang yang terverifikasi 10 sarana

melalui sistem 0SS

16 | Tersedianya rekomendasi izin bagi PBF Jumlah rekomendasi izin yang terbit 5
cabang baru rekomendasi

17 | Tersedianya laporan kegiatan distribusi obat | Jumlah PBF cabang yang melaporkan 25 sarana
di PBF cabang kegiatan distribusi obatnya dalam

aplikasi e-report PBF
18 | Tersedianya rekomendasiizin UKOT Jumlah rekomendasi izin UKOT yang 1
terbit rekomendasi
19 [ Terawasinya penggunaan narkotika Jumlah Surat Pesanan yang di legalisir 3.600
psikotropika pada unit layanan lembar

Dipindai dengan CamScanner
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Tersoslalisasinya aplikasi SIMONA Jumlah kab/kota yang tersoliasisas| 13 kab/kota
aplikasl SIMONA
21 | Terevaluasinya pelayanan kefarmaslan sesual | Jumlah puskesmas yang memenuhi 109
standar di PKM standar pelayanan kefarmasian puskesmas
22 | Terevaluasinya pelayanan kefarmasian sesual | Jumlah rumah sakit yang memenuhi 20 rumah
standar di RS standar pelayanan kefarmasian sakit
23 | Termonitoringnya pelayanan kefarmasiandi | Jumlah Fasyankes yang dilakukan 52Faskes |
fasyankes monitoring
24 | Tersedianya data kefarmasian secara Jumlah data yang diupdate dan 4data |
elektronik diverfikasi dalam aplikasi SIMADA
25 | Tersedianya data unit layanan yang Jumlah data unit layanan yang 677 data |
menerapkan SIPNAP menerapkan SIPNAP
26 | Tersedianya data laporan mutasi obat dan Jumlah data laporan mutasi obat dan 2.570data |
BMHP melalui aplikasi e-logistik BMHP melalui aplikasi e-logistik
27 | Tersedianya data laporan mutasi obat dan Jumlah data laporan mutasi obat dan 2.403 data
BMHP melalui SIMPAN BMHP melalui SIMPAN
28 | Tersedianya data laporan mutasi vaksin Jumlah data laporan mutasi vaksin 192data |
melalui SMILE melalui SMILE
29 | Tersedianya laporan ketersediaan obatdan | Jumlah laporan ketersediaan obat dan 12 laporan
vaksin Esensial melalui SELENA vaksin Esensial melalui SELENA
30 | Tersedianya laporan pelayanan kefarmasian | Jumlah laporan pelayanan kefarmasian 12 laporan
melalui SIMONA melalui SIMONA
31 | Tersedianya Laporan perencanaan obatPKD | Jumlah Laporan perencanaan obat PKD 31 laporan
dan Program melalui E-MONEV dan Program melalui E-MONEV
32 | Tersedianya data laporan mutasi obat HIV- Jumlah data laporan mutasi obat HIV- 310 data
Aids melalui SIHA 2.0 Aids melalui SIHA 2.0
33 | Tersedianya data laporan mutasiobat TB Jumlah data laporan mutasi obat TB 391 data
melalui SITB melalui SITB
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyediaan Fasilitas Rp. 3.360.522.000,- APBD
Pelayanan, Sarana,
Prasarana dan Alkes
untuk UKP Rujukan, UKM
dan UKM Rujukan Tk.
Daerah Provinsi
Sub Kegiatan
2. Distribusi Alkes, Obat, Rp. 450.009.650,-
BHP, BMHP, Vaksin,
Makanan dan Minuman
ke Fasilitas Kesehatan
3. Pengadaan Obat, BHP, Rp. 2.910.512.350,-
BMHP, Vaksin, Makanan
dan Minuman ke Fasilitas
Kesehatan
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Kegiatan

1. Penerbitan Pengakuan Rp. 320.000.000,-
Pedagang Besar Farmasi
(PBF) Cabang dan Cabang
PAK

Sub Kegiatan
2. Pengendalian dan Rp. 320.000.000,-
Pengawasan serta Tindak
Lanjut Penerbitan
Pengakuan PBF Cabang
dan Cabang PAK

PIHAK KEDUA
KEPALA BIDANG KEFARMASIAN, ALKES DAN SDMK

l

Meyke M. W%gkar, S.Farm,M.Si, Apt
NIP. 19690519 199403 2 010

Palu, Januari 2024
PIHAK PERTAMA
KEPALA SEKSI KEFARMASIAN

Asmanur AR, S.Farm, Apt
NIP. 19870817 201101 2 015
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PEMERINTAH DAERAH PROVINSI SULAWESI TENGAH
DINAS KESEHATAN

- Jalan R.A.Kartini No. 11 Telp. (0451) 421070,421170,421028 Faksimili (0451) 421170 Palu 94111
S

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Hestiwati, SKM, M.Kes

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : dr. | Komang Adi Sujendra, Sp.PD

Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan Provinsi Sulawesi Tengah
Selaku atasan lansung PIHAK PERTAMA selanjutnya disebut PIHAK KEDUA
PIHAK PERTAMA berjaniji :

1. Mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka,
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami;

2. Berkomitmen mewujudkan target kinerja dengan melakukan percepatan realisasi fisik dan
keuangan perangkat daerah sesuai target yang telah dietapkan dalam Sistem Elektronik
Monitoring Evaluasi Pengendalian dan Pelaporan Pembangunan (e-MEP).

PIHAK KEDUA akan melakuakan supervise yang diperluhkanserta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil Tindakan yang diperluhkan dalam
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, 3 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS KESEHATAN KEPALA BIDANG PELAYANAN KESEHATAN
PROVINSI SULAWESI TENGAH

Hestiwati, SKM, M.Kes
dr. | Komang Adi Sujendra, Sp.PD NIP. 19780522 200804 2 001
NIP. 19650325 199003 1 014

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

UNIT KINERJA
No | Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) ) 3) @
1 | Meningkatnya akses dan kualitas =
Persentase fasilitas kesehatan
pelayanan kesehatan yang terakreditasi
2 | Meningkatnya akses dan kualitas Persentase RS yang 100%
layanan rujukan Terakreditasi
Jumlah Rumah Sakit yang 10RS
mengembangkan layanan
prioritas
3 | Meningkatnya akses dan kualitas Persentase FKTP yang 100%
layanan Primer terakreditasi
Persentase Puskesmas yang 10%
menerapkan ILP
4 | Meningkatnya akses dan kualitas Persentase faskes lainnya yang o
; . 100%
fasyankes lainnya terakreditasi
Jumlah RS yang memiliki
BDRS/UTD 12RS
5 | Meningkatnya Pelayanan Persentase fasyankes yang
Kesehatan Tradisional, Akupuntur, | menyelenggarakan kegiatan 60%
Asuhan Mandiri dan Tradisional pelayanan kesehatan 2
Lainnya tradisional terintegrasi
6 | Meningkatnya Pembiayaan Persentase penduduk yang
Jaminan Kesehatan mendapatkan jaminan >95%
Kesehatan
Jumlah Kab/Kota yang memiliki »
dokumen DHA 4 lokasi
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyediaan Layanan Rp. 42.467.354.468,- APBD

Kesehatan Untuk UKP
Rujukan , UKM dan UKM
Rujukan Tingkat Daerah
Provinsi
2. Penerbitan Izin Rumah Rp. 159.999.750,-
Sakit Kelas B dan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
Tingkat Daerah Provinsi

Sub Kegiatan
1. Pengelolaan Pelayanan Rp. 123,483,700,-
Kesehatan Tradisional,
Akupuntur, Asuhan
Mandiri dan Tradisional
Lainnya

wn
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Pengelolaan Jaminan
Kesehatan Masyarakat

. Pembinaan pelaksannaan
Upaya Pelayanan
Kesehatan

. Verifikasi dan Penilaian

Kelayakan Puskesmas
untuk Registrasi
Puskesmas

. Pengelolaan Rujukan dan
Rujuk Balik

. Peningkatan Mutu
Pelayanan Fasilitas

Rp. 40.159.999.950,-

Rp. 1,864,529, 850,-

Rp. 160,000.000,-

Rp. 159,340.968,-

Rp. 159,999,750,-

Kesehatan
Palu, 3 Januari 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS KESEHATAN KEPALA BIDANG PELAYANAN KESEHATAN

PROVINSI SULAWESI TENGAH

dr. | Komang Adi Sujendra, Sp.PD Hestiwati, SKM, M.Kes
NIP. 19650325 199003 1 014 NIP. 19780522 200804 2 001
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PEMERINTAH DAERAH PROVINSI SULAWESI TENGAH
DINAS KESEHATAN
JL. R.A. KARTINI NO. 11 TELEPON & FAX : (0451) 421070, 421170 (umum)
PALU 94112 (0451) 425093 (Kepala Dinas)

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Fatma A. Deu, SKM.,M.Si

Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Kesehatan Rujukan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Wayan Apriani, SKM.,M.Epid

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA selanjutnya disebut PIHAK KEDUA
PIHAK PERTAMA berjanji :

1. Mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka,
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami;

2. Berkomitmen mewujudkan target kinerja dengan melakukan percepatan realisasi fisik dan
keuangan perangkat daerah sesuai target yang telah ditetapkan dalam Sistem Elektronik
Monitoring Evaluasi Pengendalian dan Pelaporan Pembangunan (e-MEP).

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, Januari 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
PEJABAT ESELON 3

Hestiwati,SKM.M.Kes
NIP. 19780522 200804 2 001 Nip. 19720324 193703 2 005
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PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2024
UNIT KINERJA

kebijakan program kerja
pelayanan kesehatan rujukan

pelayanan kesehatan rujukan yang dibuat

No Sasaran Kegiatan/Sub Indikator Kinerja Target
Kegiatan
1. | Terlaksananya penyusunan Jumlah dokumen perencanaan/program kerja 1 Dokumen

hasil perencanaan perbaikan strategis (PPS) pasca
akreditasi RS

2. | Terlaksananya penyiapan Jumiah instrumen  pemantauan  program 9 instrumen

bahan pembinaan dan pengembangan layanan prioritas yang dibuat

pengawasan program Jumlah instrumen monitoring dan evaluasi kesiapan 1 Instrumen

pelayanan kesehatan rujukan | akreditasi RS Pratama
Jumlah instrumen monitoring dan evaluasi persiapan 1 Instrumen
akreditasi laboratorium
Jumlah instrumen pemantauan dan evaluasi Rumah 1 Instrumen
Sakit PONEK yang dibuat (1 instrumen)
Jumlah instrumen monitoring dan evaluasi penerapan 1 Instrumen
BLUD yang dibuat
Jumlah instrumen monitoring dan evaluasi penerapan 1 Instrumen
SISRUTE yang dibuat
Jumlah instrumen monitoring dan evaluasi data RS 1 Instrumen
Online yang dibuat
Jumlah instrumen monitoring dan evaluasi data SIRS 1 Instrumen
yang dibuat

Terlaksananya pembinaan Jumlah RS yang dilakukan monitoring dan evaluasi 10 RS

3. | dan pengawasan kebijakan penyelenggaraan program pengembangan layanan

program pelayanan prioritas

kesehatan rujukan Jumlah RS yang dilakukan mapping kesiapan program 10RS
pengembangan layanan prioritas
Jumlah RS yang dilakukan pendampingan persiapan 6 RS
akreditasi RS
Jumlah Pertemuan Koordinasi Teknis Program 1 Kali
Peningkatan Mutu Pelayanan FKRTL yang dilakukan
Jumlah RS yang dilakukan pemantauan pengukuran 40 RS
indikator nasional mutu RS
Jumalah RS yang dilakukan monitoring dan evaluasi 34 RS

Jumlah Laboratorium yang dilakukan monitoring dan
evaluasi pengukuran Indikator Nasional Mutu

3 Laboratorium

Jumlah RS yang dilakukan monitoring dan evaluasi 2RS
persiapan visitasi penilaian kesesuaian perizinan

berusaha RS

Jumlah RS yang dilakukan visitasi penilaian kesesuaian 2RS

perizinan berusaha RS

Jumlah Laboratorium yang dilakukan visitasi penilaian
kesesuaian perizinan berusaha

1 Laboratorium
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Jumlah RS PONEK yang dilakukan monitoring evaluasi

7 RS

Jumlah RS yang dilakukan monitoring dan evaluasi 40 RS
penerapan RME
Jumlah RS yang dilakukan mapping kesiapan penerapan 40 RS
RME
Jumlah RS yang dilakukan monitoring dan evaluasi 5RS
penerapan telemedicine
Jumlah RS yang dilakukan monitoring dan evaluasi 17 RS
penerapan BLUD termasuk capaian SPM RS
Jumlah RS yang dilakukan pendampingan dalam 40 RS
penyusunan profil RS
Jumlah RS yang dilakukan monitoring dan evaluasi 5RS
penerapan telemedicine
Jumlah RS yang dilakukan mapping kesiapan penetapan 2RS
lokus penerapan telemedicine
Jumlah Pertemuan Koordinasi Teknis Penyelenggaraan 1 Kali
SISRUTE yangdilakukan
Jumlah RS yang dilakukan monitoring dan evaluasi 40 RS
penyelenggaraan SISRUTE
Jumlah RS yang dilakukan monitoring dan evaluasi data 40 RS
RS Online
Jumlah RS yang dilakukan monitoring dan evaluasi data 40 RS
SIRS yang dibuat
Terlaksananya penyusunan Jumlah dokumen laporan program pelayanan 1 Dokumen
laporan program pelayanan | kesehatan rujukan yang dibuat
kesehatan rujukan Jumlah laporan kinerja program (LAKIP) yang dibuat 1 Laporan
Terlaksananya penyusunan Jumlah dokumen perencanaan/program kerja jaminan 1 Dokumen
kebijakan program kerja kesehatan yang dibuat
jaminan kesehatan
Terlaksanaya penyiapan Jumlah instrumen pemantauan program jaminan 1 Instrumen
bahan pembinaan dan kesehatan yang dibuat
pengawasan program Jumlah instrumen pemantauan dan evaluasi KRIS JKN 1 Instrumen
pelaksanaan jaminan yang dibuat
kesehatan Jumlah dokumen bahan evaluasi hasil perhitungan 3 Dokumen
DHA yang dibuat
Jumlah dokumen sosialisasi Tim Pertimbangan Klinis 1 Dokumen
yang dibuat
Terlaksananya pembinaan Jumlah Kab/Kota yang dilakukan monitoring dan 13 Kab/Kota
dan pengawasan kebijakan evaluasi pelaksanaan Program Jaminan Kesehatan
program jaminan kesehatan | Jumlah pertemuan Koordinasi Teknis Program Jaminan | 4 Kabupaten

Kesehatan Nasional di Kabupaten yang dilakukan

Jumlah Penerima Bantuan luran yang dibayarkan oleh
pemerintah daerah

1.156.366 Jiwa

Jumlah Pekerja Bukan Penerima Upah yang dibayarkan
oleh pemerintah daerah

27.000 jiwa
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Jumlah RS yang dilakukan monitoring dan evaluasi 40 RS
penerapan KRIS

Jumlah RS yang dilakukan mapping kesiapan penerapan 40 RS
KRIS

Jumlah RS yang mengajukan dokumen permasalahan 4 RS
klinis JKN

Jumlah Kab/Kota vyang difasilitasi penyusunan | 2 Kabupaten
dokumen DHA

8. [ Terlaksananya penyusunan Jumlah dokumen laporan program jaminan kesehatan 1 Dokumen

laporan program jaminan yang dibuat

kesehatan
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas B dan Fasilitas Pelayanan Rp. 40.399.999.650 APBD

Kesehatan Tingkat Daerah Provinsi

2. Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKP Rujukan, UKM dan UKM
Rujukan Tingkat Daerah Provinsi

Sub Kegiatan

1. Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas Kesehatan

2. Pengelolaan Rujukan dan Rujuk Balik

3. Pengelolaan Jaminan Kesehatan Masyarakat

Program Pelayanan Kesehatan dan JKN Rp. 363.385.000 APBN
Kegiatan
1. Rujukan dan Mutu Rp. 118.228.000
2. JKN Rp. 247.157.000
TOTAL Rp.40.763.384.650
PIHAK KEDUA Palu, Januari 2024
PEJABAT ESELON 3 PIHAK PERTAM

Hestiwati,SKM.M.Kes
NIP. 19780522 200804 2 001
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PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI TENGAH
DINAS KESEHATAN

¥ JL. RA KARTINI NO. 11 Telp (0451 ) 421170 - 422343 - 421070 FAKSIMILI (0451) 454646
PALU 94111

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH DINAS KESEHATAN
PROVINSI SULAWESI TENGAH TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Misnawati,SST.M.Kes
Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Kesehatan Primer Dinas Kesehatan
Provinsi Sulawesi Tengah

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Hestiwati,SKM.M.Kes
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan Dinas Kesehatan
Prov. Sulawesi Tengah

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA pada tahun 2024 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, Maret 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI
PELAYANAN KESEHATAN PELAYANAN KESEHATAN PRIMER
DINAS KESEHATAN PROV. SULTENG DINAS KESEHATAN PROV. SULTENG
—
Hestiwati,SKM.M.Kes Misnawati,SST.M.Kes
N;:l’. ]978’0522 200804 2 001 NIP. 19781101 200502 2 005
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PERJANJIAN KINERJA DINAS KESEHATAN
SEKSI PELAYANAN KESEHATAN PRIMER
PROVINSI SULAWESI TENGAH

TAHUN 2024

SASARAN KEGIATAN DAN INDIKATOR KERJA

SASARAN KEGIATAN/
NO. SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
) 2) 3) “)
Terlaksananya pertemuan percepatan survei
l akreditasi Puskesmas 34 Peserta
Jumlah Puskesmas yang dilakukan monitoring
2 Pasca Pelaksanaan Survei Akreditasi 16 Puskesmas
3 Tcrlaksapanya pertemuan percepatan Rekam Medis 40 Peserta
Elektronik Puskesmas
Jumlah Pelaksanaan Akreditasi Puskesmas yang di
4 monitoring sampai bulan Mei 2024 melalui 33 Puskesmas
Aplikasi Data Fasyankes Online (DFO)
Jumlah Pelaksanaan Akreditasi Klinik yang di
5 monitoring melalui Aplikasi Data Fasyankes 67 Klinik
Online (DFO)
Terselenggaranya Jumlah rekapan laporan Indikator Nasional Mutu
6 | Pembinaan fktp dalam (INM) dan Insiden Keselamatan Pasien (IKP) 218 Puskesmas
pemenuhan standar mutu Puskesmas Per Kabupaten/Kota
pelayanan /Akreditasi Jumlah rekapan laporan Indikator Nasional Mutu
7 (INM) dan Insiden Keselamatan Pasien (IKP) Klinik 113 Klinik
Per Kabupaten/Kota
8 Jumlah rekapan laporan Indikator Nasional Mutu 100
INM) TPMD dan TPMDG Per Kabupaten/Kota TPMd/TPMDG
9 Jumlah Feed Back Laporan INM dan IKP 6 Dokumen
Puskesmas ke Kabupaten/Kota Tahun 2024
10 Jumlah Feed Back Laporan INM dan IKP Klinik ke 4 Dokumen
Kabupaten/Kota
Jumlah Feed Back Laporan INM TPMD dan
B TPMDG ke Kabupaten/Kota % Dokjmen
Jumlah Penerapan RME (Rekam medik
12 Ekektronik) di FKTP yang di monitoring melalui 12 Dokumen
Aplikasi Data Fasyankes Online (DFO)
13 Terlaksananya Rapat Koordinasi Klinik Pratama 25 Peserta
14 Jun_\lah l'(ab/.K.ota yang melaksanakan sosialisasi 13 Kab/Kota
5, Tergdl registrasi Klinik
Is R.egiesl;sr:in gé;:;?: ‘s Jumlah Klinik yang melakukan registrasi di aplikasi 11 Klinik
registrasi Fasyankes di Kab/Kota .
Jumlah Klinik yang dilakukan monitoring dan
% evaluasi di Kab/ Kota 13 Kyt
Jumlah Kab/Kota yang melaksanakan sosialisasi
17 registrasi Tempat Praktik Mandiri Tenaga 13 Kab/Kota
Kesehatan Dokter, Dokter Gigi,Perawat, Bidan
3. Terselenggaranya Jumlah Tempat Praktik Mandiri Tenaga Kesehatan
Registrasi Tempat Praktik | Dokter, Dokter Gigi,Perawat, Bidan yang
18 i i A LS AR 20 TPM
Mandiri (TPM) Tenaga melakukan Registrasi di Aplikasi Registrasi
Kesehatan Fasyankes
Jumlah Tempat Praktik Mandiri Tenaga Kesehatan
19 Dokter, Dokter Gigi,Perawat, Bidan yang dilakukan 13 Kab/Kota
monitoring dan evaluasi di Kab/Kota
20 Pelaksanaan verifikasi registrasi online puskesmas 8 Kab
21 | 4 Peningkatan Tata Kelola | Pertemuan Moniotoring evaluasi pelayanan rujuk X0 Pissesia
Fasilitas Kesehatan balik
2 Tingkat Pertama (FKTP) .ll)u?)llah Puskesmas yang melaporkan kasus rujuk 218 PKM
ali
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Jumlah puskesmas yang mengupdate keadan

23 puskesmas sesuai persyaratan puskesmas melalui 218 PKM
aplikasi registrasi puskesmas
Jumlah puskesmas yang dilakukan pemantauan hasil
24 : S 218 PKM
updating data pada aplikasi registrasi puskesmas
25 Jumlah Puskesmas yang menjad lokus Telemedicine 5 PKM
2 melah. Kabupat.en/kota yang mela.porkan data 13 Kab/kota
sistem informasi puskesmas sesuai format
Jumlah Puskesmas yang dilakukan Monitoring
27 BLUD di Kabupaten/Kota LS kabkopt
Jumlah Kabupaten/Kota yang dilakukan
w endampingan Penerapan BLUD 5 Kabupaten
29 Terlaksananya rapat koordinasi BLUD Puskesmas 34 Peserta
Jumlah Puskesmas yang dimonitoring Pasca
30 enetapan BLUD di Kabupaten/Kota 28 Sukesimas
Jumlah Puskemas yang dilakukan Monitoring dan
31 Evaluasi pelaksanaan Rujukan Non Spesialistik di 218 PKM
Kab/Kota
Jumlah Kab/ Kota yang melakukan Koordinasi
22 Data Rujukan Non Spesialistik (RNS) dengan BPJS i e
33 Jumlah Puskesmas yang menerapkan ILP 20 Puskesmas
34 5. Terlaksannya Penerapan | Jumlah Puskesmas yang mengisi data pemetaan 218 PKM
Integrasi Pelayanan Primer | pustu (Kecamatan/Desa) untuk penerapan ILP
35 (ILP) di Puskesmas Jumlah K?bupaten/ Kota yang melaksanakan 13 Kab/kota
sosialisasi ILP
36 .ll\z:::lath kegiatan domontrasi kesehatan Gigi dan 100 siswa SD
Jumlah Puskesmas yang melaporkan data cakupan
37 GIMUL yang Optimal 218 Puskesmas
Jumlah puskesmas yang dipantau data GIMUL
38 | 6. Terlaksananya melalui aplikasi SIP e
Pelayanan Kesehatan Jumlah Kabupaten yang tersosialisasi dan
39 Khusus teradvokasi untuk pelaksanaan pelayanan kesehatan i Kbt
bergerak (PKB) di daerah terpencil dan sangat p
terpencil sesuai standar.
40 Jumlah pendampingan PKB yang dilaksanakan di 4 Kali
daerah terpencil dan sangat terpencil sesuai standar
41 Evaluasi kegiatan pelaksanaan PKB selama 1 tahun 1 Puskesmas
Jumlah Puskesmas yang melakukan Pengimputan
Data dan intervensi keluarga, Program Indonesia
42 Sehat dengan Pendekatan Keluarga (PIS-PK) dalam 51 Puskesmas
Aplikasi Keluarga Sehat versi 2.0
7. Terlaksananya Program :
: Jumlah laporan Kunjungan Keluarga, Indeks
Indonesia Sehat dengan 8 f
43 Pendekatan Keluarga Keluarga Sehat (IKS) dan Capaian Indikator 6 Dokumen
Keluarga Sehat Per Kabupaten/Kota
Jumlah Feed Back Laporan Program Indonesia
44 Sehat dengan Pendekatan Keluarga (PIS-PK) ke 6 Dokumen

Kabupaten/Kota

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI
PELAYANAN KESEHATAN PELAYANAN KESEHATAN PRIMER

DINAS KESEHATAN PROV. SULTENG

Hestiwati,SKM.M.Kes

NIP. 19780522 200804 2 001

DINAS KESEHATAN PROV. SULTENG

—u=

Misnawati,SST.M.Kes

Dipindai dengan CamScanner
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ANGGARAN APBD DAN APBN
NO. KEGIATAN ANGGARAN | KETERANGAN
A | PEMBINAAN PELAKSANAAN UPAYA PELAYANAN (Rp) APBD
KESEHATAN
1 Belanja Alat/ Bahan Untuk Kegiatan Kantor - Alat Tulis Kantor 938.000 APBD
5 gzilaenrja Alat/ Bahan Untuk Kegiatan Kantor - Bahan Cetak + 1.357.000 APBD
Pertemuan Percepatan Pelaksanaan Survei Akreditasi Puskesmas
Se- Kabupaten Buol dan Kab. Toli-toli diKabupaten Buol 90.005.000 APBD
3 | (Primer)
Pertemuan Monitoring dan Evaluasi Pelaksanaan Akreditasi
4 Puskesmas se - Kabupaten Tojo Una - una (Primer) 80.701.000 APBD
5 | Rapat Pembinaan Klinik Pratama (Primer) 9.600.000 APBD
Pendampingan Pelayanan Kesehatan Primer Pada Pelayanan |
Keschatan Bergerak (PKB) di Kabupaten Buol Tahap I -IV 25.200.000 APBD
6 | (Primer)
7 Konsultasi Program Yankes Primer Ke Kemeterian RI 31.188.000 APBD
Jumlah 247.399.700
B VERIFIKASI DAN PENILAIAN KELAYAKAN PUSKESMAS (R
UNTUK REGISTRASI PUSKESMAS P) APBD
1 Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor- Kertas 859.2000 APBD
2 Konsultasi Program Yankes Primer Ke Kemeterian RI 10.396.000 APBD
Pertemuan Percepatan Implementasi RME, di FKTP Se- Provinsi
3 Sulawesi Tengah (Primer) 91.998.800 APBD
Kegiatan Demonstrasi Sikat Gigi Pada Anak Sekolah Dasar di
4 Kabupaten Donggala 18.360.000 APBD
Pelaksanaan Verifikasi Registrasi Online dan Perizinan
5 | Puskesiias 27.990.000 APBD
Jumlah 160.000.000
C | PENGELOLAAN RUJUKAN DAN RUJUK BALIK (Rp) APBD
Pertemuan Monitoring, Evaluasi Pelaksanaan Pelayanan Program
; Rujuk Balik di FKTP di Kabupaten Poso (Primer) 80.100.000 APBD
TOTAL ANGGARAN 480.000.000 APBD
NO. KEGIATAN ANGGARAN | KETERANGAN
1 Tenaga Kesehatan Yang diOrientasi terkait Integrasi Layanan
Primer 182.765.000 AFBN
Pemantauan dan Monev Pelaksanaan Kegiatan Integrasi
2 Y ayaiiiil Pridie 41.132.000 APBN
Fasilitasi dan Pembinaan Dinkes Kab/Kota terkait BLUD
3 Puskesmas dan Labkesmas 179.064.000 APBN
Penguatan Pelayanan Kesehatan Primer Workshop Peningkatan
4 Jejaring Pelayanan Kesehatan di FKTP 66.149.000 APBN
Penguatan Pelayanan Kesehatan Primer Pembinaan Teknis Tata
5 Laksana Rujukan Non Spesialistik 203.211.000 APBN
Fasilitasi Penerapan Kredensial tenaga kesehatan di Puskesmas
6 dan Redistribusi Kepesertaan Jaminan Kesehatan 113452.000 APBN
7 Dukungan Mutu, Akreditasi, Keselamatan Pasien di Fasilitas APBN
Kesehatan Tingkat Pertama (FKTP) 113.170.000
TOTAL ANGGARAN A 898.943.000
Palu, Maret 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI
PELAYANAN KESEHATAN PELAYANAN KESEHATAN PRIMER

DINAS KESEHATAN PROV. SULAWESI TENGAH

Hestiwati,SKM.M.Kes
NIP. 19780522 200804 2 001
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DINAS KESEHATAN PROV. SULTENG

Misnawati,SST.M.Kes
NIP. 19781101 200502 2 005
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PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI TENGAH

DINAS KESEHATAN
Jalan.R.A Kartini Nomor 11 Telepon (0451) 421170,421070 Palu 94111

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil,Kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : dr. Ryzqa
Jabatan : Kepala UPT. Laboratium Kesehatan Provinsi Sulawesi Tengah

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : dr. | Komang Adi Sujendra, Sp.PD
Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan Provinsi Sulawesi Tengah

Selaku atasan lansung PIHAK PERTAMA selanjutnya disebut
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA berjanii:

1. Mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka, mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami;

PIHAK KEDUA akan melakuakan supervise yang diperluhkan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil Tindakan yang

diperluhkan dalam pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, Januari 2024

PIHAKKEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS KESEHATAN KEPALA UPT. LABORATORIUM KESEHATAN
PROVINSI SULAWESI TENGAH PROVINSI SULAWESI TENGAH

= .‘ dr.R
dr. | Komang Adi Sujendra, Sp.PD NJP. 19871 1r22 )2%12021 1003

NIP. 19650325 199003 1014

Berkomitmen mewujudkan target kinerja dengan melakukan percepatan realisasi fisik
dan keuangan perangkat daerah sesuai target yang telah dietapkan dalam Sistem
Elektronik Monitoring Evaluasi Pengendalian dan Pelaporan Pembangunan (e-MEP).

(8 Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2024
UNIT KINERJA
NO SASARAN INDIKATOR/SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
Terlaks;nanya Pelayanan (Persentase Permohonan 100%
1 Laboratorium Kesehatan sesuai Pemeriksaan Laboratoriu.m
" | standar Kesehatan Yang Terlayani Sesuai
Standar) e .
ﬁ_;ningkatn‘)ga Mutu LabBratorium (Persentase Layanan Laboratorium | 100%
- Kesehatan T kesehatan yang Terakreditasi) -
Persentase Laboratorium 18.35%
Kesehatan Masyarakat Tingkat 1
Kab/Kota yang meningkat mutu
pelayanannya
Terlayaninya kebutuhan penunjang | (Persentase terlayaninya 100%
3. | UPT Laboratorium Kesehatan kebutuhan penunjang UPT
Laboratorium kesehatan)
Terpelih;ranya barang milik daerah (Persentase terpeliharanya barang | 100%
4. milik daerah)
Meningkatnya kualitas N (Persentasi Unit Kerja Yang dilayani | 100%
2 Penunjang/Administrasi Umum Keperluan Administrasi Umumnya)
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KET
Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas Rp. 2.419.915.750 -
Kesehatan S &
Program pemenuhan upaya kesehatan
perorangan dan upaya kesehatan Rp. 480.684.250 APBD

masyarakat

PIHAK KEDUA
KEPALA DINAS KESEHATAN

PROVINSI SULAWESI TENGAH

dr. | Komang Adi Sujendra, Sp.PD
NIP. 19650325 199003 1014

——————

Palu, Januari 2024

PIHAK PERTAMA

KEPALA UPT. LABORATORIUM KESEHATAN
PROVINSI SULAWESI TENGAH

NIP. 19871122 2014021 1003
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PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI TENGAH

DINAS KESEHATAN
UPT. LABORATORIUM KESEHATAN

JL. UNDATA NO. 27 E Telp ( 0451 ) 422423 FAKSIMILI (0451) 454482
PALU 94111

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

UPT. LABORATORIUM KESEHATAN
PROVINSI SULAWESI TENGAH
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Afuad, SKM.,M.Kes
Jabatan : Kepala Sub Bagian Tata Usaha
UPT. Laboratorium Kesehatan Prov. Sulawesi Tengah

Selanjutnya disebut PFIHAK PERTAMA

Nama : dr. Ryzqa
Jabatan : Kepala UPT. Laboratorium Kesehatan Prov. Sulawesi Tengah

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA pada tahun 2024 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.
Palu, Januan 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA UPT. LABORATORIUM KESEHATAN KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA
PROVINSI SULAWESI TENGAH UPT. LABORATORIUM KESEHATAN

PROVINSI SULAWESI TENGAH

"~ dr.Ryzqa Afuad, SKM. M. ,Kes
. 19871122 201402 1 003 NIP. 19680701 199303 1 006
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PERJANJIAN KINERJA UPT. LABORATORIUM KESEHATAN
PROVINSI SULAWESI TENGAH

TAHUN 2024
T — — —
NO SASARAN KEGIATAN/SUB SATUAN TARGET
KEGIATAN
Terpenuhinya kebutuhan listrik, (Jumlah bulan pemenuhan 12 bulan
telepTerpenuhinya kebutuhan listrik, | layanan listrik, telepon, dan air)
. | telepon, air di lingkup labkes
Terpeliharanya kendaraan dinas (Jumlah unit kendaraan dinas 9 unit
operasional operasional yang berfungsi kendaraan
2. dengan baik
Terpemeliharanya Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana Terpemeliharan
Prasarana Penduku Gedung Kantor | Pendukung Gedung Kantor yang | ya Sarana dan
atau Bangunan Lainnya terpelihara Prasarana
3 Penduku
Gedung Kantor
atau Bangunan
Lainnya
Terpenuhinya kebutuhan peralatan Jumlah paket pengadaaan Terpenuhinya
dan perlengkapan kantor peralatan dan perlengkapan kebutuhan
4. kantor) peralatan dan
periengkapan
kantor
NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
1 | Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Provinsi.
- Kegiatan : Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah Rp. 42,440,000
- Kegiatan : Administrasi Umum Perangkat Daerah
- Kegiatan.: Pengadaan Barang Milik Daerah Rp. 20,320,000
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
- Kegiatan : Penyediaan Jasa Penunjang urusan Rp. 313,581,850 r
Pemerintahan Daerah
- Kegiatan :Pemeliharaan Barang Milik Daerah Rp. 101,975,500 |
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
JUMLAH A Rp. 478,317,351
Palu, Januan 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA UPT. LABORATORIUM KEPALA SUB. BAGIAN TATA USAHA
KESEHATAN UPT. LABORATORIUM KESEHATAN
PROVINSI SULAWESI TENGAH

dr. Ryzga
N®. 19871122 201402 1 003

Afuad, SKM. . M.Kes

NIP. 19680701 199303 1 006

Dipindai dengan CamScanner
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f“m% PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI TENGAH
DINAS KESEHATAN
4 UPT. LABORATORIUM KESEHATAN

JL. UNDATA NO. 27 E Telp (0451 ) 422423 FAKSIMILI (0451) 454482
PALU 94111

————— e — et et et et et ———

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH
UPT. LABORATORIUM KESEHATAN
PROVINSI SULAWESI TENGAH
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Anik Wijayanti, S.ST
Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan dan Mutu UPT. Laboratorium Kesehatan

Prov. Sulawesi Tengah

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : dr. Ryzqga
Jabatan : Kepala UPT. Laboratorium Kesehatan Prov. Sulawesi Tengah

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.
Palu, Januari 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA UPT. LABORATORIUM KESEHATAN  KEPALA SEKSI PELAYANAN DAN MUTU
PROVINSI SULAWESI TENGAH UPT. LABORATORIUM KESEHATAN

PROVINSI SULAWESI TENGAH

' dr. Ryzqa Anik Wijayant}, S.ST
. 19871122 201402 1 003 NIP. 19770205 200003 2003
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PERJANJTAN KINERJA UPT. LABORATORIUM KESEHATAN
PROVINSI SULAWESI TENGAH

TAHUN 2024
NO | SASARAN KEGIATAN/SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
| KEGIATAN
1. | Terlayaninya permohonan Jumlah sampel pemeriksaan | 780 Sampel
| pemeriksaan Laboratorium Kimia Laboratorium Kimia dan (Jumiah
dan Kesehatan Lingkungan sesuai | Kesehatan Lingkungan yang | sampel rerata
| standar diperiksa sesuai standar dalam 1
tahun) |
2. | Terlayaninya Permohonan Persentase sampel 100%
Pemeriksaan Laboratorium pemeriksaan Laboratorium
| Biomolekuler Biomolekuler yang diperiksa
sesuai standar l
3. | Terlayaninya Permohonan Jumlah sampel pemeriksaan | 975 Sampel
Pemeriksaan Laboratorium Laboratorium Mikrobiologi (Jumlah
Mikrobiolog yang diperiksa sesuai standar | sampel rerata
| dalam 1
tahun)
| 4. | Terlayaninya permohonan Jumlah sampel pemeriksaan | 4.550 Sampel
pemeriksaan Laboratorium Patologi | Laboratorium Patolog klinik (Jumlah
Klinik yang diperiksa sesual sampel rerata
standar dalam 1
| tahun)
No | PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
1 | Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Provinsi.
- Kegiatan : Administrasi Umum Perangkat Daerah 42.440.000
- Kegiatan : Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 20.320.000
2 | Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan
dan Upaya Kesehatan Masyarakat 480,684,250
JUMLAH Rp. 543,444,250
Palu, Januan 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA UPT. LABORATORIUM KEPALA SEKSI PELAYANAN DAN MUTU
KESEHATAN UPT. LABORATORIUM KESEHATAN

PROVINSI SULAWESI TENGAH

., dr. Ryzqa
. 19871122 201402 1 003

PROVINSI SULAWESI TENGAH

NIP. 19770205 200003 2003
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PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI TENGAH
DINAS KESEHATAN
UPT. LABORATORIUM KESEHATAN

JL. UNDATA NO. 27 E Telp (0451 ) 422423 FAKSIMILI (0451) 454482
PALU 94111

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH
UPT. LABORATORIUM KESEHATAN
PROVINSI SULAWESI TENGAH
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Yenmulyati, SST
Jabatan : Kepala Seksi Pengujian
UPT. Laboratorium Kesehatan Prov. Sulawesi Tengah

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : dr. Ryzqa
Jabatan : Kepala UPT. Laboratorium Kesehatan Prov. Sulawesi Tengah

Selaku atasan langsung PTHAK PERTAMA selanjutnya disebut PTHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA pada tahun 2024 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab PITHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Palu, Januan 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA UPT. LABORATORIUM KEPALA SE PENGUJIAN

KESEHATAN UPT. LABORAT KESEHATAN
PROVINSI S SI TENGAH 2

ReEy

; dr. Ryzqa Yenmplyati, SST
NZP. 19871122 201402 1 003 NIP. 19720106 199803 2 004
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PERJANJIAN KINERJA UPT. LABORATORIUM KESEHATAN
PROVINSI SULAWESI TENGAH
TAHUN 2024

e

NO SASARAN KEGIATAN/SUB

_ KEGIATAN

— e —

Terkalibrasinya Peralatan Laboratorium
UPT Labkes

INDIKATOR KINERJA

e —

TARGET

- m—

Jumlah sarana dan
prasarana alat

| Laboratroium UPT
Labkes yang di kalibrasi.

20 Unit Alat

E—— — —

Tersusunnya Dokumen Persyaratan
Akreditasi Laboratorium Kesehatan

-

Jumlah dokumen

penilaian mutu dan
pengembangan sesuai
standar akreditasi

1 Dokumen

S—

Terbinanya Laboratorium Kesehatan
3. masrakat tingkat 1 Kabupaten/Kota
Terkait Mutu Pelayanan

Jumlah laboratorium
Kesehatan masrakat
tingkat 1 kab/kota yang
mendapatkan bimtek

40 Unit
Labkesmas
tingkat 1

| terkait mutu pelayanan

PROGRAM/KEGIATAN

ANGGARAN (Rp)

R ———

e

| Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan

dan Upaya Kesehatan Masyarakat

- Penerbitan izin rumah sakit kelas B fasilitas pelayanan

Kesehatan tigkat dacrah provinsi

Rp. 480,684,250

Rp. 480.684.250

——

JUMLAH _ Rp. 480,684,250 i
Palu. Januari 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA UPT. LABORATORIUM KEPALA SEKSI PENGUJIAN
KESEHATAN UPT. LABORAT KESEHATAN
PROVINSI AWESI TENGAH PROVINSI SUMAWESI TENGAH

dr. Ryzqa
NIP. 19871122 201402 1 003

Yenmjulyati, SST

NIP. 1972}106 199803 2 004
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DINAS KESEHATAN

WA 5
“cgi==/ JL.R.A KARTINI NO. 11 Telp (0451 ) 421170 — 422343 — 421070 FAKSIMILI (0451) 454646

"“f PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI TENGAH

PALU 94111

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH
DINAS KESEHATAN PROVINSI SULAWESI TENGAH

TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah 1ni :

Nama : Daeng Dani, SKM.,M.Kes
Jabatan . Kepala UPT Pusat Pelayanan Keselamatan Terpadu

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : dr. | Komang Adi Sujendra, Sp.PD
Jabatan . Kepala Dinas Kesehatan Provinsi Sulawesi Tengah

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA selanjutnya disebut PTHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA pada tahun 2024 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, Januan 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS KESEHATAN KEPALA UPT. PUSAT PELAYANAN
PROVINSI SULTENG KESELAMATAN TERPADU
dr. I Komang Adi Sujendra, Sp.PD Daeng Dani, SKM.,M.Kes

Nip. 19650325 199003 1 014 NIP. 19681024 199303 2 008
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PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN PROVINSI SULAWESI TENGAH

TAHUN 2024
NO SASARAN INDIKATOR/SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
1. | Terpenuhinya Workshop Tim EMT | Jumlah peserta | 20 Orang
Kab/Kota Rl | Workshop Tim EMT
2. | Temilainya Kesiapan Kab/Kota Jumlah Assessment 1 Kabupaten
dalam Pembentukan EMT ang dilaksanakan
3. | Terbentuknya TIM EMT di Jumlah TIM EMT di o Tim Kabupaten
Kab/Kota melalui Penetapan SK Kab/Kota melalui
Kepala Dinas Kab/Kota penetapan SK Kepala
Dinas Kab/Kota
4. | Terdaftarnya Tim EMT pada Jumlah Tim EMT yang 8 Kab/Kota
Tenaga Cadangan Kesehatan terdaftar pada Tenaga
dalam Penanganan Krisis Cadangan Kesehatan
Kesehatan di Kab/Kota dalam Penanganan
Krisis Kesehatan di
Kab/Kota "
5. | Tersosialisasinya Sistem Jumlah pengelola krisis | 30 Orang
Informasi Penanggulangan Krisis | kesehatan yang
Kesehatan bagi pengelola krisis mendapat sosialisasi
kesehatan Sistem Informasi
Penanggulangan Krisis
Kesehatan
6. | Tersosialisasinya Bantuan Hidup | Jumlah Peserta 15 Orang
Dasar (BHD) bagi Masyarakat Sosialisasi
Umum
7. | Terlayaninya Sistem Penanganan | Presentase permintaan | 100%
Gawat Darurat Terpadu (SPGDT) | pelayanan Sistem
bagi Masyarakat Umum Penanganan Gawat
Darurat Terpadu
(SPGDT) Masyarakat
: & ang dilayani o
8. | Terlayaninya Pelayanan Sistem Presentase permintaan | 100%
Penanganan Gawat Darurat Pelayanan Sistem
Terpadu (SPGDT) pada Kegiatan | Penanganan Gawat
Pemerintah Provinsi dan Kegiatan | Darurat Terpadu
Daerah Lainnya (SPGDT) bagi Kegiatan
| Pemerintah Provinsi dan
Kegiatan Daerah
s Lainnya
9. | Terlayaninya Kebutuhan Presentase permintaan | 100%
Pendampingan Kesehatan pelayanan
Lapangan Bagi Pimpinan Daerah | Pendampingan
dan Tamu Daerah setingkat | Kesehatan Bagi
Menteri Pimpinan Daerah dan
| Tamu Daerah Setingkat |

& Dipindai dengan CamScanner
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Menteri

Terpenuhinya kebutuhan listrik, | (Jumlah laporan layanan | 12 Laporan
alat Listrik dan Telepon Kantor listrik, telepon, dan air)
UPT P2KT " ) st
Terpemeliharanya kendaraan (Jumlah unit kendaraan | 5 unit
dinas Jabatan dan operasional dinas operasional yang
berfungsi dengan baik =
Terpeliharanya Peralatan Kantor | Jumlah Peralatan kantor | 23 Unit
N B ang dipelihara
Terpeliharanya Sarana dan Jumlah Paket 1 Paket
Prasarana Pendukung Gedung Pemeliharaan Sarana
Kantor atau Bangunan Lainnya dan Prasarana
Pendukung Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya
NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN |
APBD APBN
1 | PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN Rp.220,073,899
DAERAH
2 | PROGRAM PEMENUHAN UPAYA KESEHATAN Rp.334,395,850
PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN MASYARAKAT
3 | PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN Rp.
DAERAH |
Jumlah Rp.607,029,749
Palu, Januari 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS KESEHATAN KEPALA UPT. PUSAT PELAYANAN
PROVINSI SULTENG KESELAMATAN TERPADU

dr. I Komang Adi Sujendra, Sp.PD
Nip. 19650325 199003 1 014

Daeng Dani, SKM.,M.Kes
Nip. 19681024 199303 2 008
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B PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI TENGAH
S DINAS KESEHATAN

JL. R.A KARTINI NO. 11 Telp (0451 ) 421170 - 422343 — 421070 FAKSIMILI (0451) 454646
PALU 94111

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH
DINAS KESEHATAN PROVINSI SULAWESI TENGAH
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah 1ni :

Nama : Muhammad Nasir. SKM
Jabatan : Kepala Seksi Penanganan Krisis Kesehatan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Daeng Dani, SKM.,M.Kes
Jabatan : Kepala UPT Pusat Pelayanan Keselamatan Terpadu

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA seclanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, Januar 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala UPT. Pusat Pelayanan Kepala Seksi Penanganan
Keselamatan Terpadu Krisis Kesehatan
Dinas Kesehatan Provinsi Sulawesi Tengah Dinas Kesehatan Provinsi Sulawesi Tengah
Daeng Dani, SKM.,M.Kes Muhammad Nasn', SKM

Nip. 19681024 199303 2 008 NIP. 19830109 200502 1 003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

UNIT KINERJA
No\ s Ke.giatan/ Sub Indikator Kinerja Target
Kegiatan ,
1. | Meningkatnya kualitas kesehatan| Persentase kab/kota yang 77%
Keluarga menyelenggarakan pelayanan
kesehatan keluarga
Menurunnya Prevalensn é:llta mevalensi Balita Stunting 26%
Stunting di Sulawesi Tengah B
Meningkatnya Pemberdayaan | Persentase Kabupaten/Kota 93%
masyarakat dalam bidang dengan minimal 80% Posyandu
Kesehatan | Aktif.
Persentase Kabupaten/Kota yang | 46%
menerapkan Kebijakan GERMAS
4. | Meningkatnya Kualitas J Presentase Kabupaten/Kota yang | 100%
| Pelayanan Promosi Kesehatan | melaksanakan Pelayanan
| Promosi Kesehatan
S. Menmgkatnya Kualitas Persentase Kab/Kota yang 69%
Pelayanan kesehatan lingkungan| melaksanakan program STBM
Persentase Desa yang 9,2 %
melaksanakan Penggerakan SBS
6 | Meningkatnya Kualitas Persentase Kab/Kota yang 69%
Pelayanan kesehatan lingkungan| melaksanakan program STBM
Persentase Desa yang 9,2 %
k melaksanakan Penggerakan SBS
7. | Meningkatnya Kualitas Persentase Kab/Kota yang 84%
Pelayanan kesehatan, Olahraga | melaksanakan program |
dan Haiji Kesehatan Kerja, Olahraga dan
Haji
APBD
[ NO PROGRAM ANGGARAN
5 PROGRAM PEMENUHAN UPAYA KESEHATAN
1 | PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN

MASYARAKAT

1.

Kegiatan penyediaan layanan Kesehatan untuk UKP

rujukan, UKM dan UKM rujukan tingkat daerah provinsi
|

Pengelolaan pelayanan promosi Kesehatan Rp. 159.999.900

(8 Dipindai dengan CamScanner
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Pengelolaan pelayanan Kesehatan lingkungan Rp 240.000.000

Pengelolaan pelayanan Kesehatan kerja dan olahraga Rp 140.000.000 ]

Pengelolaan pelayanan Kesehatan Haji Rp 120,000.000

| Pengelolaan pelayanan Kesehatan ibu dan anak | Rp 395.671.490

—

Pengelolaan pelayanan Kesehatan usia produktif Rp. 239.999.790

Pengelolaanjpelayanan Kesehatan usia lanjut 1 Rp. 159.999.850

=
Pengelolaan pelayanan Kesehatan gizi masyarakat Rp. 686.939.150 :

Total | Rp. 2.142.610.180 |
11 | PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

1. | Kegiatan advokasi, pemberdayaan, kemitraan,
peningkatan peran serta masyarakat dan lintas sector
[ tingkat daerah provinsi

1
Peningkatan upaya advokasi Kesehatan,

pemberdayaan, penggalangan kemitraan, peran serta Rp  280.000.150
masyarakat dan lintas sector tingkat daerah provinsi

2. | Kegiatan pelaksanaan komunikasi informasi dan
edukasi (KIE) prilaku hidup bersih dan sehat dalam
rangka promotive preventif tingkat daerah provinsi |

Penyelenggaraan promosi Kesehatan dan prilaku hidup | Rp.  160.000.200
bersih dan sehat

3. | Kegiatan pengembangan dan pelaksanaan upaya
Kesehatan bersumber daya masyarakat (UKBM) tingkat | Rp.  160.000.000
daerah provinsi

L +—

Total Rp. 760.000.250

5
Anggaran (Rp)

No PROGRAM

APBN

PROGRAM KESEHATAN MASYARAKAT

W —— " —

I. | Seksi promosi Kesehatan Rp. 618.873.000

S —— — r —_—

2. | Seksi Kesehatan lingkungan, Kesehatan kerja dan olahraga

Program Kesehatan lingkungan Rp.502.775.000

e — e ——————
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Program Kesehatan kerja dan olahraga

——
———— —— —
————— —

Program Kesehatan haji

h Rp.35.700.000

e

Rp.38.050.000

e

e

e —— —rr

Seksi Kesehatan keluarga dan gizi

p—8

Program gizi

—

Rp.616.031.000

B —

————

e ————

Program Kesehatan ibu dan anak

E{-p.245.267.000

Total

§ e v, o

Rp. 2.056.696.000

PIHAK KEDUA

Kepala UPT. Pusat Pelayanan
Keselamatan Terpadu

Palu, Januari 2024

PIHAK PERTAMA

Kepala Seksi Penanganan
Krisis Kesehatan

Dinas Kesehatan Provinsi Sulawesi Tengah Dinas Kesehatan Provinsi Sulawesi Tengah

B
Daeng Dani, SKM.,M.Kes
Nip. 19681024 199303 2 008

M o'y

Muhammad Nasir, SKM
NIP. 19830109 200502 1 003
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537 PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI TENGAH
DINAS KESEHATAN

JL. R.A KARTINI NO. 11 Telp ( 0451 ) 421170 — 422343 ~ 421070 FAKSIMILI (0451) 454646

LB &

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH
DINAS KESEHATAN PROVINSI SULAWESI TENGAH
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah inti :

Nama . Jellyta H.E Bofe.SKM.M.Si.
Jabatan . Kepala Sub Bagian Tata Usaha Upt P2KT

Sclanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Daeng Dani .SKM..M.Kes
Jabatan : Kepala UPT Pusat Pelayanan Keselamatan Terpadu

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA pada tahun 2024 1ni berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian in1 dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian in1 dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, Januari 2024

PIHAK KEDUA: PIHAK PERTAMA:
KEPALA UPT P2KT DINAS KESEHATAN  KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA
PROVINSI SULAWESI TENGAH UPT P2KT
Daeng Dani .SKM.M.Kes Jellyta H.E.Bofe .SKM.M.Si

NIP. 19681024199303 2008 NIP. 19670729199203 2003
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PERJANJIAN KINERJA DINAS KESEHATAN
PROVINSI SULAWESI TENGAH
TAHUN 2024
NO SASARAN INDIKATOR/SUB | INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN _
B Terpenuhinya kebutuhan listrik, alat | (Jumlah laporan layanan 12 Laporan
Listrik dan Telepon Kantor UPT listrik, telepon, dan air)
P2KT B e - .
2. Terpemeliharanya kendaraan dinas | (Jumlah unit kendaraan O unit
Jabatan dan operasional dinas operasional yang
| berfungsi dengan baik) .
3. Terpeliharanya Peralatan Kantor Jumlah Peralatan kantor 23 Unit
yang dipelihara
4. Terpeliharanya Sarana dan Jumlah Paket Pemeliharaan 1 Paket
Prasarana Pendukung Gedung Sarana dan Prasarana
Kantor atau Bangunan Lainnya Pendukung Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya
Anggaran (Rp) J
P jat
No rogram/Kegiatan g e l
Program : Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Provinsi
Kegiatan: Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Ii;enwy'ang Urusan Pemerintah Daerah . Rp. 220,073,899
an
Administrasi Umum Perangkat daerah
JUMLAH Rp. 220,073,889
Palu, Januan 2024
PIHAK KEDUA: PIHAK PERTAMA:
KEPALA UPT P2KT DINAS KESEHATAN KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA
PROVINSI SULAWESI TENGAH UPT P2KT

s}
Daeng Dani .SKM.M.Kes
NIP. 19681024199303 2008

[t

Jellyta H.E.Bofe .SKM.M.Si
NIP. 19670729199203 2003

(B Dipindai dengan CamScanner
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PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI TENGAH

DINAS KESEHATAN

JL. R.A KARTINI NO. 11 Telp (0451 ) 421170 - 422343 - 421070 FAKSIMILI (0451) 454646

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH
DINAS KESEHATAN PROVINSI SULAWESI TENGAH
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Fitnnani, SKM
Jabatan : Kepala Seksi Kewaspadaan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Daeng Danmi .SKM..M.Kes
Jabatan : Kepala UPT Pusat Pelayanan Keselamatan Terpadu

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA pada tahun 2024 in1 berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, Januari 2024

PIHAK KEDUA: PIHAK PERTAMA:
KEPALA UPT P2KT DINAS KESEHATAN KEPALA SEKSI KEWASPADAAN
PROVINSI SULAWESI TENGAH UPT P2KT
i
Fitriani, SKM

Daeng Dani .SKM.M.Kes

NIP. 19681024199303 2008 NIP. 19800806 200012 2 001
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PERJANJIAN KINERJA DINAS KESEHATAN
PROVINSI SULAWESI TENGAH

TAHUN 2024
NO SASARAN INDIKATOR/SUB INDIKATOR KINERJA TARGET ]
KEGIATAN ,
1. Terpenuhinya Workshop Tim EMT Jumlah peserta Workshop 20 Orang
Kab/Kota Tim EMT WBNAEENE
4 Temilainya Kesiapan Kab/Kota dalam | Jumlah Assessment yang 1 Kabupaten
Pembentukan EMT dilaksanakan .ot S
3. Terbentuknya TIM EMT di Kab/Kota | Jumlah TIM EMT di Kab/Kota 5 Tim
melalui Penetapan SK Kepala Dinas melalui penetapan SK Kepala Kabupaten
Kab/Kota Dinas Kab/Kota 2
4. Terdaftarnya Tim EMT pada Tenaga ;J:r?lah Tim EMT yang
aftar pada Tenaga
Cadangan Kesehatan dalam : Cadangan Kesehatan dalam 8 Kab/Kota
Penanganan Krisis Kesehatan di Penanganan Kirisis Kesehatan
Kab/Kota . di Kab/Kota
5. Jumlah pengelola krisis
Tersosialisasinya Sistem Informasi kesehatan yang mendapat
Penanggulangan Krisis Kesehatan sosialisasi Sistem Informasi 30 Orang
bagi pengelola krisis kesehatan Penanggulangan Krisis
: = Kesehatan i) l
Anggaran (Rp)
No Program/Kegiatan I P )
APBD J APBN
Program : Penunjang Urusan Pemerintah Daerah |

Provinsi

Kegiatan: Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang

Urusan Pemerintah Daerah .
Dan

Administrasi Umum Perangkat daerah

Palu, Januan 2024
PIHAK KEDUA: PIHAK PERTAMA.
KEPALA UPT P2KT DINAS KESEHATAN KEPALA SEKSI KEWASPADAAN
PROVINSI SULAWESI TENGAH UPT P2KT
!
Daeng Dani .SKM.M.Kes Fitriani, SKM

NIP. 19681024199303 2008

NIP. 19800806 200012 2 001
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PEMERINTAH PROPINSI SULAWESI TENGAH
DINAS KESEHATAN

Jalan R.A Kartini No. Telp (0451) 421070 Faksimili.(0451) 454646 Palu 94111

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH
DINAS KESEHATAN PROVINSI SULAWESI TENGAH
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah int :

Nama : Fadlun, SKM..M_AP
Jabatan : Kepala UPT Balai Pendidikan Pelatihan Kesehatan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : dr. I Komang Adi Sujendra, Sp.PD
Jabatan  : Kepala Dinas Kesehatan Provinsi Sulawesi Tengah

Selaku atasan langsung PTHAK PERTAMA selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA pada tahun 2024 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
diterapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi

Paln, Januar 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS KESEHATAN KEPALA UPT BALAI PENDIDIKAN
PELATIHAN KESEHATAN
dr. I Komang Adi Sujendra. Sp.PD Fadlun, SKM..M.AP

NIP. 19650325 199003 1 014 NIP. 19730723 199303 2 007
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PERJANJIAN KINERJA UPT BALAI1 PENDIDIKAN PELATIHAN KESEHATAN
DINAS KESEHATAN PROVINSI SULAWESI TENGAH

| SASARAN INDIKATOR/SUB
NO KEGIATAN
1. | Meningkatnya Kapasitas Kelembagaan

Bt ¥

TAHUN 2024
INDIKATOR KINERJA TARGET
£
1. Persentase Ketersediaan dan Mutu
Sumber Daya Manusia Kesehatan 56%

Bapelkes

2. Persentase Penyusunan Pemetaan
o 0
Kompetensi 1%

sesuai dengan Standar Kompetensi

3. Persentase SDM Kesehatan yang
ditingkatkan kompetensinya melalui
pelatihan Tahun 2024

5%

4. Persentase Pelatihan yang
dilaksanakan sesuai Kalender
Pelatihan/Rencana Pelatihan tahun
2024

100%

4. Persentase Pelatihan yang
dilaksanakan sesuai Kalender
Pelatihan/Rencana Pelatihan tahun

2024

100%

S. Persentase Pegawai Bapelkes yang
mendapatkan Pengembangan 73%
Kompetensi
2. Terlaksananya kebutuhan penunjang | Presentase terlaksanya kebutuhan
[ UPT Bapelkes penunjang UPT Bapelkes |
3. , : Presentase terpeliharanya barang
[ Terpeliharanya Barang milik Daerah e o |
| 4. | Terpenuhinya Penunjang perangkat Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan
| Daerah Administrasi Pelaksana Tugas ASN
NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN (Rp)

Kesehatan

Jumlah

1. | Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Provinsi
Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia

522,565,145

Rp 578,125,145

—

Kepala Dinas Kesehatan
Provinsi Sulawesi Tengah

dr. g Adi Sujendra, Sp. PD
NIP. 19650325 199003 1 014

Palu, Januari 2024

Kepala UPT Balai Pendidikan
Pelatihan Kesehatan

At 4 PO

Fadlun, SKM..M.AP
NIP. 19730723 199303 2 007

55,560,000
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PEMERINTAH PROPINSI SULAWESI TENGAH
DINAS KESEHATAN

Jalan R.A Kartini No. Telp (0451) 421070 Faksimili (0451) 454646 Palu 94111

PERNYATAAN PERJANIJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH
DINAS KESEIIATAN PROVINSI SULAWESI TENGAII
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah 1ni :

Nama : Sit1 Rafiah, SP
Jabatan  :Kepala Sab Bagian Tata Usaha
UPT Balai Pendidikan Pelatihan Kesehatan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Fadlun, SKM.,M.AP
Jabatan  : Kepala UPT Balat Pendidikan Pelatihan Kesehatan

Selaku atasan langsung P PERTAMA selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA pada tahun 2024 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
diterapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi

Palu, Januan 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala UPT Balai Pendidikan Pelatihan Kepala Sub Bagian Tata Usaha
Kesehatan Dinas Kesehatan- UPT Balai. Pendidikan. Pelatihan Kesehatan

Pravinsi Sulawesi Tengah

— A

Fadlun, SKM.,M.AP Siti Rafiah, SP.
NIP. 19730723 199303 2 007 'NIP. 19770727 200012 2 003
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PERJANJIAN KINERJA
SUB BAGIAN TATA USAHA
UPT BALAI PENDIDIKAN PELATIHAN KESEHATAN
DINAS KESEHATAN PROVINSI SULAWESI TENGAH
TAHUN.2024

NO INDKATOR KINERJA Target
KEGIATAN
" | Internet di Lingkup UPT Bapelkes | Listrik, Internet
) Terpeliharanya Kendaraan dinas (Jumlah unit kendaraan dinas operasional .. Unit
" | operasional yang berfungsi dengan baik) |
| Terpeliharanya Peralatan Kantor Jumlah Peralatan Kantor yang dipelihara ... Unit
. UPT Bapelkes
TerpéTiEranya Sarana dan Jumlah Paket Pemeliharaan Sarana dan ... Paket
4. | Prasarana Pendukung Gedung Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau
Kantor atau Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya
Terpenuhinya Pembayaran Jumlah Penerima Honorarium Pengelola
5. | Honorarium Pengelola Keuangan Keuangan Tepat Waktu Orang/Bulan
Tepat Waktu
Terpenuhinya Kebutuhan Jumlah Peralatan Kantor yang Diadakan ... Unit
6. | Peralatan dan perlengkapan
Kantor

—

KEGIATAN
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

ANGGARAN J

Rp.
Rp. 74,234,812 |

—

Administrasi Umum Perangkat Daerah

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
DaerahLapangan

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

..Rp.
Rp. 394,650,333

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan

‘Daerah

‘a. Penyediaan Jasa Pemelibaraan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

b. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
c. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung

__Kantor atau Bangunan Lainnya Rp. 53,680,000

Jumlah : Rp. 522,565,145
Palu, Januan 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
K.epala UPT Balai Pendidikan Kepala Sub Bagian Tata Usaha
Pelatihan Kesehatan Dinas Kesehatan UPT Balai Pendidikan Pelatihan Kesehatan

Provinsi Sulawesi Tengah

N T e & P

Fadlun, SKM.,M.AP Siti Rafiah, SP-
NIP. 19721215 199303 2 007 NIP. 19770727 200012 2 003
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PEMERINTAH PROPINSI SULAWESI TENGAH
DINAS KESEHATAN

Jalan R.A Kartini No. Telp,(0451) 421070 Faksimili (0451) 454646 Palu 94111

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH
DINAS KESEHATAN PROVINSI SULAWESI TENGAH
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Enwahyuningtias, SKM.,M.AP
Jabatan  : Kcpala Scksi Pcngendalian Mutu
UPT Balai Pendidikan Pelatihan Kesehatan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Fadlun, SKM..M.AP
Jabatan : Kepala UPT Balai Pendidikan Pclatihan Kceschatan

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA pada tahun 2024 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
diterapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab PTHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
tcrhadap capaian kincrja dari pcrjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi

Palu, Januan 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala UPT Balai Pendidikan Pelatihan Kesehatan Kepala Seksi Pengendalian Mutu
Dinas Kesehatan Provinsi Sulawesi Tengah UUPT Ralai Pendidikan Pelatithan Kesehatan
M

Fadlun, SKM..M.AP Eriwahyuningtias, SKM..M.AP
NIP. 19730723 199303 2 007 NIP. 19710116 199101 2 001
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PERJANJIAN KINERJA
SEKSI PENGENDALIAN MUTU
UPT BALAI PENDIDIKAN PELATIHAN KESEHATAN
DINAS KESEHATAN PROVINSI SULAWESI TENGAH

TAHUN 2024
NO SASARAN INDIKATOR/SUB INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN -
' i L iti (2
1 Terevaluas.lnya penerapan sistem Jumlah ‘aporan audit internal ( 4 bniiiron
pengendalian-mutu laporan)
Terlake paskarding i Jumlah Instansi mitra kerjasama
2. s N .erjanjtan i yang melaksanakan registrasi tepat | .... Mitra
Pelatihan sesuai ketentuan
waktu
- Tere\{aluasmya penyelenggaraan Jumlah Dok.umen Hasil Evaluasi .. Dokumen
Pelatihan | pasca-pelatihan

Kegiatan Pengembangan Mutu dan Peningkatan
Kompetensi Teknis Sumber Daya Manusia Kesehatan
Tingkat Daerah Provinsi

1. Peningkatan Kompetensi dan Kualifikasi Sumber daya

Manusia Kesehatan
Palu, Januarn 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala UPT Balai Pendidikan Pelatihan Kesehatan Kepala Seksi Pengendalian Mutu
Dinas Kesehatan Provinsi Sulawesi Tengah UPT Balai Pendidikan Pelatihan Kesehatan
e A f
Fadlun, SKM.M.AP Eriwahvuningtias; SKM..M_AP

NIP. 19730723 199303 2 007 NIP. 19710116 199101 2 001
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